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NUESTRO COMPROMISO

Desde hace mas de 40 anos y con un traba-
jo incansable junto a colaboradores y aliados,
nos sentimos orgullosos de presentar las
aportaciones que realizamos este afio sobre
los pilares de educacioén, salud y estabilidad
financiera.

Acciones que reflejan nuestro compromiso y
conviccion por transformar las condiciones
de vida de muchas personas en México.

Cada una de estas acciones nos genera gran
satisfaccion, pues responden al logro de nues-
tros objetivos, encaminados a multiplicar las
posibilidades de solucion de forma sostenible
para cada persona

Fondo Unido - United Way México
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CARTA DE LIDERAZGO

Gabriel Arrillaga.

Presidente de Patronato

Informe anual

Hay muchas palabras para describir este ano y cada uno de nosotros
tenemos la propia, sin embargo, para nuestra organizacion hay una con
la que podemos resumirlo: transformacion. Y es que el 2020 como todos
hemos sido testigos fue un afo de transformacion, social y en la estruc-
tura base de nuestras operaciones como organizacion, nos transforma-
mos de la misma manera en que fomentamos el cambio en nuestras
comunidades; positivamente.

Y como sabemos, todo cambio tiene sus efectos, sacude, tal como lo
hizo la llegada de la pandemia al mundo, pero al final, también los cam-
bios ajustan, reparan, reactivan. Parte de ese ajuste es lo que podemos
compartir ahora como logros en materia de infraestructura de Fondo
Unido-United Way México. En este sentido de avances, logramos gene-
rar una sinergia de innovacion al interior de la organizacion, automati-
zando procesos y adaptando herramientas tecnologicas para ser una
organizacion de vanguardia y digitalizada.

En materia de respuesta hacia nuestras comunidades, ante un afo poco
comun, la respuesta tuvo que ser la esperada; agil, bajo esta premisa,
apoyamos directamente a 1,029,277 personasy a pesar de la adversidad
generamos mas de 15,000 horas de voluntariado y el apoyo de mas de
11,000 donantes, cerca de 12,000 voluntarias y voluntarios y el apoyo de
mas de 100 organizaciones que ayudaron a llevar esperanza y certidum-
bre a 374 organizaciones beneficiarias repartidas en distintas comunida-
des de la geografia nacional.

Las historias que contamos fueron logradas gracias al invaluable apoyo
de actores comprometidos con el cambio social con el fin de mejorar el
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mundo que habitamos, como ellos, también estamos convencidos que
el desarrollo a mediano y largo plazo de las comunidades depende de
una correcta inversion social para ello distribuimos la inversion social en
proyectos de infraestructura educativa para la primera infancia, como lo
fue la construccion de Ludotecas para el desarrollo de nifias y nifios mi-
grantes en puntos de la frontera norte de México. De la misma forma,
gran parte de los esfuerzos se volcaron a apoyar al personal de salud y
la poblacion ante el duro golpe de la pandemia vy, todo ello sin dejar de
lado proyectos de transformacion social como la creacion de sistemas
hidraulicos para llevar acceso al agua en comunidades afectadas por la
falta del liquido.

Comparto la vision, como miembro del patronato, de toda la familia Uni-
ted Way en el mundo de impactar positivamente a comunidades que lo
necesitan, por ello, este afo de transformacion fortalecimos vinculos con
nuestros aliados y desarrollamos planes de trabajo en los que la educa-
cion, salud e ingresos sustentables generen cambios a largo plazo en las
comunidades.

El 2020 fue un afo que dificilmente podremos olvidar, no solamente por
una pandemia cuyos efectos estan lejos de terminar, sino, por un cambio
de paradigma en nuestras vidas, a partir de ese momento no volveremos
a ser los mismos, sin embargo, nos queda claro que solo viviendo unidos
podremos re organizar nuestro mundo con la fuerza invaluable de nues-
tros aliados, voluntarias y voluntarios, donantes y personas que nos ayu-
dan a mantener la esperanza y llevarla a las latitudes de México a través
de un mensaje, vivamos unidos y resilientes.

Fondo Unido - United Way México
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NUESTRA HISTORIA

Nacimos como un programa de la
American Society en México y nos
incorporamos a la Junta de Asistencia
Privada del Distrito Federal.

Inicia nuestra lucha
por la Primera
Infancia.

Empezamos acciones
para defender el
derecho al juego.
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Nos incorporamos a la red de United
Way Worldwide, consolidando nuestros
mecanismos de intervencion con
estandares globales.

Como miembro honorario de United Way,
el Presidente de Estados Unidos, Ronald
Reagan, reconoce a la organizacion en
México por nuestra labor en comunidad.
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Abrimos oficinas
sublicencias en
Chihuahua y Jalisco.
Junto con el gobierno de Estados
Unidos, realizamos la mas grande
movilizacion de recursos para ayudar
tras el Huracan Paulina.
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oficina en Bajio. de STEM. politicas publicas.
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Movilizamos mas de 50

millones de pesos para atender

a los afectados por los sismos.
Conformamos el fondo de futuras
emergencias, estrategia que

nos permite actuar de manera
inmediata ante una eventualidad.

Fondo Unido - United Way México

Fortalecimos programas estratégicos
como herramientas para el conocimiento,
nacer aprendiendo, red de ludotecas,
invertir para triunfar, diplomado de alta
direccién en alianza con USAID, salud e
ingresos sustentables. Apoyando un total
de 546 instituciones.
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NUESTRA HISTORIA

2020

Esta afo fue mas particular que los anteriores,
pues la pandemia marco el rumbo de muchas de
las acciones en Fondo Unido - United Way México,
uniendo esfuerzos de nuestros programas
y proyectos para poder canalizar la ayuda en
respuesta a la pandemia. La respuesta ante tal
urgencia se acompafnod de los 147 aliados que
apoyaron a disminuir los efectos negativos de esta
pandemia.
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ACERCA DE NOSOTROS

Mejorar vidas movilizando el poder
de la comunidad en México para promover el
bien comun.

Contribuir a que todos los individuos
y sus familias desarrollen su maximo potencial
a través de la educacion, sustentabilidad de
ingresos y vidas saludables, con un modelo
operativo profesional, eficaz y transparente.

Fondo Unido - United Way México Informe anual 2020 | 9




NUESTRO IMPACTO EN 2020

1,029,277

Personas impactadas

182

Empresas y plantas donantes

147

Instituciones aliadas

3/4

Instituciones apoyadas

19,768

Horas de voluntariado
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NUESTROS PILARES
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NUESTROS PROGRAMAS

- NACER
EDUCACION APRENDIENDO

Lucha por generar mejores condiciones en el entorno de nifos y nifias de
entre 0 y 6 anos, capacitando a sus cuidadores y adecuando sus espa-
cios para que tengan acceso a un futuro con igualdad de oportunidades.

7 3,695

Instituciones Participantes
apoyadas directos

142,309

Participantes
indirectos

7

Instituciones
aliadas

Fondo Unido - United Way México Informe anual 13
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NUESTROS PROGRAMAS

- INNI]VACIGN
EDUCACION Y TECNOLOGIA

Ofrece herramientas interactivas e innovadoras en temas de educacion
STEAM (ciencia, tecnologia, ingenieria, arte y matematicas) y habilidades
para el Siglo XXI.

18 8,166

Instituciones Participantes
apoyadas directos

865 6

Participantes Instituciones
indirectos aliadas

80

Voluntarios

Fondo Unido - United Way México Informe anual 15
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NUESTROS PROGRAMAS

- FORTALECIMIENTO
EDUCACION INSTITUCIONAL

Fortalece capacidades institucionales e infraestructura fomentando
sostenibilidad.

o4 86,531

Instituciones

Participantes directos
apoyadas

314,432 40

Participantes
indirectos

Instituciones aliadas

299

Voluntarios

Fondo Unido - United Way México Informe anua | 17
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NUESTROS PROGRAMAS

Esmﬁmn GENERACION
FINANCIERA DE INGRESOS

Ofrece preparacion técnica para jovenes y adultos después de una situa-
cion de desocupacion con el objetivo de impulsar el acceso a oportuni-
dades laborales.

7 2,617

Instituciones

Participantes directos
apoyadas

32,714 3

Participantes
indirectos

Instituciones aliadas

Fondo Unido - United Way México Informe anual 19



OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

A través de nuestros proyectos y acciones contribuimos en 15 de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) propuestos por todos los estados miembros de las Naciones Unidas en 2015, los cuales hacen un llama-
miento universal a la accion para poner fin a la pobreza, proteger el planeta y mejorar las vidas de los habitantes
de este mundo, entre otras problematicas a erradicar como una suma de diferente entes publicos y privados.

IMPACTO EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

FIN
DE LA POBREZA

‘IB PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIOKES
g

15 seoossous e
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~
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1 4 ViDA EDUCACIGN
SUBMARINA DE CALIDAD

13 ACCION IGUALDAD
POR EL CLIMA

DE GENERD
[

AGUA LIMPIA
¥ SAHEAMIENTOD

b | CEN
10 REDUCCION DE LAS TRABAJO DECENTE

¥ CRECIMIENTD
DECHGUALDADES INDUSTRIA, ECONONICO
s INNDVALAGH E
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FIN HAMBRE SALUD EDUCACION IGUALDAD AGUA LIMPIA TRABAJO DECENTE

DE LA POBREZA CERD Y BIENESTAR DE CALIDAD DE GENERD ¥ SANEAMIENTOD Y CRECIMIENTD
ECONOMICO

o

INDUSTRIA, 10 REDUCCION DE LAS 11 CIUDADES Y ‘I ACCION ‘l VIDA PALZ, JUSTICIA 1 ALIANZAS PARA

INNOVACION E DESIGUALDADES POR EL CLIMA DE ECOSISTEMAS E INSTITUCIONES LOGRAR

INFRAESTRUCTURA A TERRESTRES LOS OBIETIVOS
(1T

S ORED T

PROGRAMAS Y VOLUNTARIADOS

o 60 9%

& 88 &
o & 088 @
0 & Q8 @
@ & Q8
&

Nacer aprendiendo
Innovacion y Tecnologia
Fortalecimiento Institucional
Vida saludable

Reactivacion econdmica

Fondo de emergencias

Fondo de impacto colectivo

@ g% QQ . Generacion de ingresos Sustentables

PUBLICO OBJETIVO

Primera infancia Poblacion de 0 a 6 afios
Primaria @ Poblacion de 7 a 12 afos
Jovenes & Poblacion de 13 a 25 afios
Poblacion 25+ afos, que usualmente son agentes educativos, cuida-
Adultos Qg . q - oonag
dores principales y lideres comunitarios

Comunidades que se encuentran en situacion de vulnerabilidad debido

Comunidades .. .
@ a un desastre natural o experiencia migratoria

Fondo Unido - United Way México Informe anual
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FONDO DE EMERGENCIAS

Desde el 11 de marzo En México, el 30 de marzo se declar¢ oficialmente la emergencia sanita-
de 2020 cuando la OMS ria y con ello la suspension de actividades no esenciales. Desde diversos
declara pandemia a la sectores, la respuesta a dicha emergencia sanitaria se ha traducido en la

COVID-19, se comenzaron  construccion de estrategias conjuntas que ayuden a reducir los impac-
a prever impactos en tos en la sociedad, para ello, desde Fondo Unido — United Way México,
diversas areas y con en 2020 parte de la inversion del Fondo de Emergencias se destind en
afectaciones de diversas proyectos especificamente articulados para atender la emergenci? que

. la COVID 19 trajo consigo, en la cual, miles de personas se vieron afecta-
magmmdes' das de diversas formas.

EN DONDE SE IMPLEMENTARON

Todos estos proyectos se han logrado implementar en 26 entidades del pais: Aguascalien-
tes, Baja California, Campeche, Chiapas, Chihuahua, Ciudad de México, Coahuila, Durango,
Estado de México, Guanajuato, Guerrero, Hidalgo, Jalisco, Michoacan, Nuevo Leon, Oaxaca,
Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San Luis Potosi, Sinaloa, Sonora, Tamaulipas, Tlaxcala,
Veracruz y Yucatan.

\‘ ' @® CEstados impactados

&
g

Fondo Unido - United Way México
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BENEFICIARIOS

Entre los beneficiarios atendidos durante la emergencia sanitaria, se pue- ESTAD[] DE lus
den identificar diversos tipos de poblaciones como nifios, adolescentes,
trabajadores de albergues migrantes, personas desempleadas, personas PRUYECTUS

mayores, comunidades, poblacion migrante, personas en situacion de
discapacidad, personas indigenas, agentes educativos (estudiantes, do-
centes, directivos), mujeres, nifias, familias y personal del sector salud.

H Tr'}ﬂ o ‘-- 3 -

o Alllhy
>

~ 30

Proyectos en
desarrollo y
ejecucion

28%

®ceccccscccsscce cececccccce’

XX
.
®cooe

Enfoque estratégico de atencion a COVID:

- J— ||
q\ > el
-
£ —
-—
Entrega de despensas, Equipamiento médico, Dotacion de insumos Sesiones de cuidado con
materiales de higiene. entrega de insumos de de proteccion personal nifnos y sus cuidadores
proteccion, a médicos y y limpieza a albergues para la autoregulacion
poblacion en general. de migrantes de emociones con

metodologia basada
en el juego en Centros

educativos
b #
Capsulas de salud Sesiones para Capacitacion y acompanamiento a docentes y
emocional para atencion promover el cuidado cuidadores principales en temas socioemocionales
de emociones a padres afectivo a poblacion gue puedan contrarrestar los efectos por la
de familia en general. contingencia sanitaria.
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ES GIERTO, NUNCA VOLVEREMOS
~ “ASER LOS MISMOS™

\‘ F[lNDll DE EMERGENCIA

Para llevar ayuda a todos los sectores de la poblacion afectados por covid 19, fue necesario distribuir la
inversion en proyectos que cubrieran tres ejes de mayor sensibilidad para las comunidades: Salud, nutri-
cion e higiene, educacion y apoyo emocional. El resultado del impacto se puede apreciar en el material
desarollado para mostrar el impacto de este proyecto, del cual retomamos esta frase: “Es cierto, nunca
volveremos a ser los mismos”.

Fondo Unido - United Way México Informe anual
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ldeamos un plan de
inversion social que
fuera el soporte de
los mas afectados,
que pudiera llevar
resiliencia a las
comunidades
meXxicanas dejando
un mensaje claro: hay

esperanza.

Informe anual

2020 fue un aio que nadie esperaba, |a pandemia afectd multiples sec-
tores y dejo otros mas tambaleando y con gran incertidumbre sobre el
porvenir econémico y social. En ese mismo afio comenzo el distancia-
miento social y los protocolos de seguridad en toda la poblacion, a la par,
los casos de COVID 19 continuaban en aumento y muchas empresas en
el mundo sentian los estragos. La ayuda a toda la poblacién era priori-
dad, pues todos los sectores necesitaban apoyo y la pregunta era ;Por
donde comenzar? Asi fue como ideamos un plan de inversion social
que fuera el soporte de los mas afectados, que pudiera llevar resi-
liencia a las comunidades mexicanas dejando un mensaje claro: hay
esperanza.

A pesar del tragico contexto en el que inicia esta historia, el desarrollo
de la misma se centra en la esperanza y en la firme conviccion de la red
United Way; Transformar realidades impactando positivamente. Para
lograrlo, nos centramos en mitigar los efectos de la emergencia sanitaria
comprendiendo las distintas necesidades de los actores principales de
esta pandemia. La Dra. Tatiana nos comparte la voz de quienes estan
luchando en los hospitales, “Al principio todos teniamos mucho miedo de
contagiarnos o de llevarlo a nuestras casas y poner en riesgo a nuestras
familias, pero sabiamos que era importante ayudar, es nuestro trabajo y
lo hacemos con amor. También era pesado estar horas y horas atendien-
do a los infectados que llegaban y sobre todo dificil pues salir a tomar
alimentos o a comprar algo para mantenernos en pie. Gracias al apoyo
de Fondo Unido-United Way México, quienes nos entregaron kits de ali-
mentos y equipos de proteccion personal para estar mas protegidos
y aguantar las largas jornadas de trabajo para seguir ayudando a los
pacientes”. Ella forma parte de los médicos que estan en la primera linea
de defensa contra el COVID-19 en CDMX, para ella, las largas jornadas
en el hospital la desgastan como a muchos de sus compaferos, para
nosotros, es importante cuidar de su salud y proteger a quienes estan
dando su vida por la de los demas, finalmente es importante aplaudir
estos esfuerzos entre los que se incluye una donacion de respiradores
gue ayudaron a salvar miles de vidas en hospitales que atienden esta
emergencia.

La segunda parte de la historia la cuentan las 1,280 familias del Es-
tado de México, en su mayoria mujeres que vieron amenazado su
sustento o empleo por el confinamiento derivado de la pandemia.
Estas 250 familias de las comunidades de Nezahualcdyotl, Cuau-
titlan, Los Reyes la Paz, Chimalhuacan, Teotihuacan, Ecatepec y

Fondo Unido - United Way México



Valle de Chalco pudieron disminuir los efectos negativos de la pande-
Mia gracias a que recibieron intervencion educativa para detectar los
sintomas del virus y saber como y dénde actuar en caso de contagios
y la entrega de despensas para reactivar la economia y apoyar la
alimentacion de las familias de esas comunidades. Clara, una de las
mujeres beneficiadas con este apoyo nos comparte lo que significa,
para ella y su familia, recibir la ayuda. “Tengo 2 hijos, un nifio de 10 y
otro de 4 afos y pues si ha sido dificil porque mi esposo se dedica
al transporte de pasajeros y con esto del COVID no ha tenido trabajo
y pues yo con los nifios tampoco es facil moverme y con nuestros
ahorros pusimos un puesto de venta de comida, pero, pues no hay
dinero la verdad. Con la despensa podemos ahorrar ese dinero en lo
que mejora la situacion”.

Un ejemplo del compromiso que tenemos por impactar a tantas perso-
nas como sea posible, y gracias al manejo excepcional de los gastos
por parte del equipo de Fondo Unido-United Way México y sus aliados,
logramos beneficiar a mas hogares con la entrega de otros 70 kits ali-
menticios y de seguridad para transformar la vida de 320 familias en
total de estas comunidades.

Fondo Unido - United Way México

Gracias al apoyo de
Fondo Unido-United
Way México, quienes
nos entregaron kits de
alimentos y equipos de
proteccion personal para
estar mas protegidos

y aguantar las largas
jornadas de trabajo para
seguir ayudando a los
pacientes”

Dra. Tatiana

Informe anual
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Se entregaron kits alimenticios y de
seguridad para transformar la vida de

280

familias del Estado de México

Finalmente, la Ultima historia se contara en comuni-
dad, fortaleciendo el tejido social en las comunidades
de Santa Maria Xadani y Teotitlan del Valle. En estas
comunidades no solamente entregamos kits de
nutricion e higiene y desarrollamos materiales de
comunicacion adaptados a las lenguas originarias
para fomentar la inclusion y ayudar a evitar contagios
de COVID-19, sino creamos un proyecto que logré ge-
nerar trabajo colaborativo que nos demostro el poder
de vivir unidos.

Ambas comunidades, como muchas otras de la geo-
grafia nacional no cuentan con sistemas hidraulicos
de facil acceso al agua, ademas, a esto podemos su-
mar la falta de proyectos de produccion de alimentos
con los que puedan crear fuentes de alimentacion
sustentable. La solucion fue crear un proyecto de
ecotecnias de captacion de agua de lluvia y capa-
citacion para construir 4 huertos de traspatio. Lo
mas gratificante fue ver como el poder de vivir uni-
dos transforma la manera de ver y pensar de las co-
munidades, pues tanto la comunidad de Santa Maria
Xadani como Teotitlan del Valle decidieron que todas
y todos los habitantes tendrian acceso a los benefi-
cios, tanto del agua como los huertos, es asi como
27 hogares cuentan con alimentos sustentables y
pueden generar ingresos a largo plazo para toda la
comunidad, cuenta la sra. Rosa, habitante de Santa
Maria Xadani “Pues aqui todos podemos agarrar el
agua, porque la lluvia no es de una sola persona, es
también de todos, entonces ¢Por qué no podemos
beneficiarnos de esa agua todas las casas?”

Fondo Unido-United Way México sigue haciendo fren-
te a los estragos causados por la pandemia, que es-
tan lejos de terminar, sin embargo, sabe que unidos
lograremos que las comunidades sean mas fuertes
y resilientes. Con proyectos de intervencion que ge-
neran estabilidad financiera, mejores condiciones de
salud y alimentacion podemos encontrar el camino
en estos tiempos inciertos.

3My Fondo Unido-United Way México seguimos apo-

yando la reactivacion de la sociedad después del duro
golpe de la pandemia por COVID 19.

Fondo Unido - United Way México



HISTORIAS QUE CAMBIARON VIDAS

M\\INFINITU PUEBI.A

‘ ’ FURTAI.EBIMIENTU INSTITUCIONAL/
o= HERRAMIENTAS PARA EL CONOCIMIENTO

“Estoy muy feliz y agradecida... ya que gracias a su apoyo mejoraremos algunas instalaciones de la escue-
la... con ello, haremos nuestros suefios realidad.. muchisimas gracias”.

Fue lo que escribié Xanat en uno de los separadores de papel reciclado que hicieron las y los jévenes del

bachillerato Nahuatl, Cuauhtlatoatzin, institucion impulsada por la organizacion Tijiohtli que busca que los
jévenes ademas de capacitarse puedan aprender un oficio y prepararse para la vida.

— -
o — al
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Estan padres mis
instalaciones, de hecho,
yo di mi punto de vista
sobre como quedaria
cuando se hizo el
diseno”

Xanat / Estudiante

33

alumnas y alumnos del bachillerato
de Cuetzalan del Progreso,
Puebla participaron en la
capacitacion de un oficio

Informe anual

Son 33 alumnas y alumnos que asisten al bachillerato en Cuetzalan
del Progreso, en Puebla, una comunidad rural con 1,400 habitantes que
forma parte de las comunidades con alto grado de marginacion en Mé-
xico. Una brecha educativa profunda que actualmente se acentua mas
con la pandemia por COVID 19. Como medida para reducir tal atraso
en la educacion de la region, la institucion Cuauhtlatoatzin se encarga
de generar habitos escolares en jovenes de la region que propicien
la idea de alcanzar una mejor calidad de vida y que puedan generar
SUs propios ingresos a través de proyectos de formacion de capacidades
para motivar el desarrollo de la comunidad y el interés de lo que la educa-
cion puede hacer en favor de mejorar la calidad de vida de los habitantes
comenzando por los jovenes.

A través de la capacitacion de las y los estudiantes en diversos oficios,
es posible construir sociedades en las que se cree un proyecto de vida
gue mejore el contexto actual de los jovenes estudiantes y que este cam-
bio de vision se proyecte en sus comunidades, convirtiendo a las y los
alumnos en agentes de cambio. La capacitacion brindada es sobre el
uso del bambu, un material que se encuentra de manera abundante den-
tro de la region y que llega a ser materia prima resistente, util y ecologica
para diversos productos y también para las construcciones.

Con lo anterior como telon de fondo se presento el proyecto para dotar
de instalaciones mas dignas al bachillerato Cuauhtlatoatzin, que no
contaba con sanitarios cercanos a las aulas para que los estudiantes
no tengan que ir hasta los de los dormitorios y pierdan contenido impor-
tante de sus clases y que sean ecoldgicos y elaborados con la misma
materia prima que les ensefan a trabajar: el bambu.

Lo mejor de este proyecto fue crear una identidad de los estudiantes
con su escuela, que se sientan tomados en cuenta y que esto les pue-
da aportar el valor de seguir formandose, valor unico que motiva a las 'y
los estudiantes, como es el caso de Xanat, quien aporto sus ideas para la
construccion “Estan padres mis instalaciones, de hecho, yo di mi punto
de vista sobre como quedaria cuando se hizo el disefio”.

Asi es como Xanat y Eugenio tendran instalaciones renovadas y accesi-
bles, que a su vez les ensefnaran que es posible lograr su potencial infini-
to a través de la educacion y la capacitacion especializada y que gracias
a ello lograran apoyar en el desarrollo de sus comunidades y familias.

El'logro de este proyecto es parte de la alianza entre Fondo Unido-United
Way México y Scotiabank con el apoyo de Tijiohtli A.C.

Fondo Unido - United Way México



HISTORIAS QUE CAMBIARON VIDAS
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En la comunidad de La Cafada, 30 historias se entrelazaron con un proyecto que llevo esperanza a las fami-
lias afectadas por el Covid19 y por la falta de un recurso indispensable para el desarrollo de la vida: el agua. ,-,
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Saber que vamos a
tener agua en la casa
es una de las mejores
noticias, ya no vamos a
acarrear desde la pipa”

Isabel /
Habitante de La Canada

32 Informe anual

La Cafada, una pequena comunidad del estado de Hidalgo, en la que la
mayoria de los hombres y mujeres se dedica al campo entre otras ac-
tividades no remuneradas como el hogar, sufre un desabasto de agua
que limita el desarrollo de la vida de sus habitantes. Fondo Unido-United
Way México y su red de aliados logramos transformar la vida de las 30
familias de la comunidad con un proyecto que generara alimentacion
sustentable, ingresos, equidad y sobre todo esperanza.

La Cafiada, es una comunidad ubicada en el municipio de Tepeapulco, al
sur de Hidalgo, en esta comunidad, la mayoria de los pobladores eco-
némicamente activos se dedica a la agricultura o la construccion, en
el caso de las mujeres de estas comunidades, sus ocupaciones van del
hogar a emplearse en actividades de empleo doméstico. La comunidad,
también es una de las mas marginadas y vulnerables que se encuentran
en el municipio y esta vulnerabilidad se refleja en la falta de acceso al
agua y alimentos de la canasta basica. Para ejemplificar la falta del liqui-
do vital, solo hay que escuchar el testimonio de Isabel, quien a sus 60, es
la responsable de cuidar su hogar y aprovechar los 3 minutos de agua
para consumo a los que tienen acceso todas las familias por servicios
del municipio.

Fondo Unido - United Way México



Tanto Isabel como Maria Carmen, son mujeres que
cuidan de sus hijos y al mismo tiempo trabajan en el
campo con fuerza para sacar adelante a su familia y
llevarles el sustento diario, son las responsables de
dirigir sus hogares y sortear la situacion del desabas-
to de agua en su region. Para mujeres como ellas, es
que se desarrollo un proyecto de redes hidraulicas que
les permita transformar sus condiciones de vida, im-
plantacion de sistemas de captacion pluvial y filtros
purificadores de agua para que Maria y su familia
puedan contar con agua suficiente para vivir digna-
mente y para que Isabel no tenga que cargar los tam-
bos desde la pipa que los abastece hasta su hogar.

“Pues saber que vamos a tener agua en la casa es
una de las mejores noticias, ya no vamos a acarrear
desde la pipa, ademas que nos deja muy poca y no
es diario. Y eso de los huertos pues es muy bueno
porque ahora puedo estar con mis nietos sembrando
aqui en la casa y pues eso nos ayuda a tener una en-
trada extra para los tiempos dificiles”. Comenta Isabel,
quien a sus 60 afos dice ir perdiendo poco a poco la
fuerza para acarrear los pesados tambos de agua que
les deja la pipa para abastecer sus hogares.

Pero, la historia no termina aqui, Maria, quien tiene
gran experiencia en el campo, también tendra en
su hogar un huerto de traspatio instalado, con el
que se espera puedan producir hortalizas de ma-
nera sustentable que les sirvan para contar con in-
gresos extra que la ayuden a sostener a su familia aun
en tiempos dificiles como los que vivieron durante la
contingencia sanitaria.

Fondo Unido-United Way México desarrolla proyec-
tos que impactan las vidas de familias a largo plazo,
creando un ecosistema de desarrollo economico que
perdura y mejora a través del tiempo.

El desarrollo de este proyecto se debe a la colabora-
cion entre United Way Latin America and Caribean y
Beiersdorf (Nivea) Mexico y el apoyo de la oganizacion
Construyendo Esperanzas A.C.

Fondo Unido - United Way México

familias de la comunidad La Caiada
fueron beneficiadas con el proyecto
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HISTORIAS QUE CAMBIARON VIDAS
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“Mis hijos estan en esta escuela y eso nos motiva a apoyar, aunque sea con nuestro trabajo ayudando aqui
en la construccion, ademas se siente bien estar apoyando a los companeros y también vemos como la
obra esta quedando muy bonita, es gratificante ver todo lo que estamos haciendo”.

Son las palabras de uno de los padres de los estudiantes de la Escuela primaria Alfredo V. Bonfil, ubicada
en Santa Rosa Tapachula, Bahia de Banderas, en Nayarit, México. Escuela en la que se cuenta la historia

sobre como la re habilitacion y construccion de espacios de estudio ayudara a crear mejores condiciones
educativas en la region, fortalecer la educacion inclusiva al construir espacios para fomentar la conviven-
cia nifas y niflos en espacios ecoldgicos y abiertos que puedan potenciar su aprendizaje.
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La comunidad de Bahia de Banderas en Nayarit, es una region cuyos
habitantes se encuentran en un rango alto de vulnerabilidad y caren-
cia social ya que un alto porcentaje de su poblacion se encuentra en
condiciones de pobreza moderada o extrema. El resultado de estas
carencias economicas y sociales se refleja en un rezago educati-
vo de las y los niios de esta entidad, pues los estudiantes se en-
cuentran debajo del promedio estatal en desempefio académico, la
intencion, es darle a los 160 estudiantes de primero a sexto gra-
do, un espacio de estudios que incentive su desempeio escolar,
mejorando la infraestructura fisica de la escuela generando nuevas
o distintas opciones de aprendizaje, habilidades y competencias que
formen a las nifias y niflos de la comunidad.

La movilizacion de poblacion y voluntarios se noto en todas las vo-
luntades que tendieron la mano para los trabajos de construccion
de la biblioteca y aula multimedia que se espera generen una con-
version en la forma en que percibian su escuela las y los estudiantes
de la Primaria Alfredo V. Bonfil. Aunado al desarrollo de infraestruc-
tura, esta la parte de desarrollo de capacidades, en el que las y los
encargados de la biblioteca recibieron capacitaciones en técnicas
pedagadgicas, de escucha activa y otras estrategias ludicas para que
las y los nifios se apropien del conocimiento con otras herramientas.

Las palabras que autoridades y docentes de la escuela comparten
con nosotros, son prueba suficiente del poder transformador de la
union de voluntades, testimonios como el de Verdnica, parte del cuer-
po docente de la institucion, refuerzan el potencial de seguir creyendo
en el increible poder de vivir unidos. “El proyecto no es solo la cons-
truccion de una extension mas para la escuela, sino un cambio de
habitos de las nihas y ninos, ademas de ser un proyecto que be-
neficia tanto a alumnos como profesores y toda la comunidad”. Lo
dice casi sin poder contener las lagrimas por la emocion que siente
al hablar del proyecto.

También los vecinos de la comunidad de Santa Rosa Tapachula es-
peran ser beneficiados con este programa, ya sea por su contribu-
cion en la educacion de las nifias y ninos de la entidad o bien porque,
como lo sabemos en Fondo Unido-United Way México, la inversion
en educacion siempre es acompaiiada por mejoras en el desarro-
llo de las comunidades.

En este proyecto agradecemos la colaboracion y apoyo de la empre-

sa Corteva Agriscience y el trabajo en conjunto de la organizacion
Escuelas sustentables.

Fondo Unido - United Way México

Para potenciar el
crecimiento y desarrollo
de las comunidades,

es necesario impulsar
y fortalecer a las
instituciones que las
conforman, ya que son
actores importantes

de la tan necesaria
transformacion social.

El proyecto no es solo

la construccion de una
extension mas para la
escuela, sino un cambio
de habitos de las nifias y
nifos, ademas de ser un
proyecto que beneficia
tanto a alumnos como
profesores y toda la
comunidad”

Verénica / Docente
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NUESTRAS FINANZAS

RECURSOS EJECUTADOS

Educacion

4%

§21,448 931

Salud

NUESTROS PILARES 559,

§39,534,745

Total de Recursos Ejecutados

964,396,911
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TIPO DE PUBLICO QUE ATENDIMOS

Primera infancia

12%

19%

Adultos -

17%

Comunidad

44%
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INGRESOS 2020

AVN Matching Corporativo Nacional

— Wg% 5% 8%

Voluntariado

Reciclaje = Donantes Individuales

] O/o | %

Donativos

§16,817,534.80

g

Total donativos recibidos

$92,BI3,559.22

Otros Emergencla

S 19% 30%
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INVERSION SOCIAL

Y PROCURACION POR ESTADO

Ciudad de México
Estado de México
Morelos

Hidalgo

Tlaxcala

Puebla

Durango
/acatecas

San Luis Potosi
Aguascalientes
Guanajuato

Fondo Unido - United Way México

@ Estados de mayor inversion social
Inversién social
Recaudacion

Comunidades beneficiadas

municipios localidades

2020



EMPRESAS DONANTES

3M accenture AIRBUS FOUNDATION amazon ANIQ *APTIV: c:ramc:rk)i’
Associated i o > : Baker
s /8 @ assurant AvERY  Ape,,  OXAVIENT  RERLL. @BARCLAYS
. (1) = CATERPILLAR S
Beiersdorf BROWN-FORMAN [:ATEHPI I-I-AH FOUUNDATION cgtiAEEA c Chemours*
CATERPILLAR Teaanos
CONDUENT '3 & CoRTEVA Dasfis Deloitte. ) Dow 2
Sy . .
(PQED@ PASHL TGN EASTMAN E-T-N ECOLAB Ex¢onMobil Faurecia
FedEx ord NnivRbE 3= &&ms ‘ gm Givaudan® O(Pégggug!
HALLIBURTON b A ol
HpI HARMAN ) € HASKELL IAC ===-]
0 GICSA  #ollygs O LEArR Lenovo

il
e

il mexieer
o1 o @ @

PG 5 -
ALUMNI - 'a Printpack @ ,,,,,,,,,,
(@:2 LifelsOn | Schneider & scotiabank SIEMENS surad >
recki )
. . % @
&9 soriana TATE " LYLE VesTA ZURICH
40 | Informe anual

Fondo Unido - United Way México



Agradecemos a los medios de comunicacion

PERIODISMO SIN FINES DE LUCRO

CD ' MX

wwncapital-odmx org

ELHERALDO

M EXTICO

S xpok

Comunicacion de Sustentabilidad y RSE

PERIODIS]\ A0
% NACION 1V X

Responsabilidad Social y Sustentabilidad

GANAR-GANAR

Por apoyar en la difusion del Informe Anual 2020

Fondo Unido - United Way México
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FORME DE AUDITORE

* Obtuvimos un entendimiento del control interno relevante para la auditoria para
poder disefar los procedimientos de auditoria apropiados en las circunstancias,
pero no con el propdsito de expresar una opinidn sobre la efectividad del
control interno de la Institucion.

» Evaluamos lo apropiado de las politicas contables utilizadas vy la razonabilidad
de las estimaciones contables y sus revelaciones correspondientes realizadas
por la administracién, y si los estados financieros presentan las transacciones y
eventos subyacentes de forma que alcancen una presentacién razonable.

» Concluimos sobre lo apropiado del uso de la administracion de las bases
contables aplicables a una entidad en funcionamiento y con base en la
evidencia de auditoria obtenida, concluimos que no existe una incertidumbre
importante relacionada con eventos o condiciones que puedan originar dudas
significativas sobre la capacidad de la administracién de la Institucion para
continuar como entidad en funcionamiento.

Se nos requiere el comunicar a los encargados de la Instituciéon lo referente, entre
otros asuntos, al enfoque planeado y a la oportunidad de la auditoria, incluyendo
cualquier deficiencia significativa en el control interno que identifiguemos durante
nuestra auditoria.

También se nos requiere proporcionar a los encargados de la Institucién una
declaracion sobre nuestro cumplimiento con los requerimientos de ética relevantes
referentes a la independencia y comunicarles cualquier relacion y otros asuntos que
puedan, de manera razonable, pensarse que afectan a nuestra independencia, y
cuando sea el caso, las salvaguardas relativas.

Av. Patriotismo 229, Piso 9 oficina B
Col. San Pedro de los Pinos, C.P. 03800
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México

Ciudad de México, a 23 de junio de 2021

Fondo Unido - United Way México



PATRONATO

Lic. Gabriel Arrillaga Treviio
Presidente

José Varela Garza
Vicepresidente

Lic. Alfonso Villalva Peniche
Secretario

Lic. Zerene Kahan Oblatt
Miembro

Lic. Larrie David Rubin Querejeta
Miembro

Dra. Martha Sarmiento Sarmiento
Miembro

Ing. Marcio Ricardo Golfe Andreazzi
Miembro

Lic. Claudia Elizabeth Marquez Medina
Miembro

Ing. José Maria Bermiuidez Minutti
Miembro

Fondo Unido - United Way México

COMITE DE AUDITORIA

C.P.C. Y C.F. Gabriel Llamas Monjardin
Presidente De Comité

c.p. Silvia Meljem Enriquez De Rivera
Miembro

Lic. José Luis Larrondo Cano
Miembro
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EQUIPO OPERATIVO®

Directora Ejecutiva
Nancy G. Lara Fonseca

Asesora Juridica
Dulce Reyes

Asesora de Recursos Humanos
Fernanda Gonzalez

Directora de Administracion y Operaciones
Rona Demey

Gerente de Administracion
Xochitl Cano

Gerente de Contabilidad y Oficial de Cumplimiento
Karen Lopez

Coordinadora Sr. Compras
Mariel Moreno

Coordinador Jr. Recursos Humanos
Omar Martinez

Aux. Administracion.
Claudia Rivera Castro

Seguridad, Higiene, Recepcion y Mantenimiento
Daniel Contreras

Directora Desarrollo Institucional
Daniela Perdomo

Gerente en Desarrollo Institucional
Dulce M. de Gabriel S.

Gerente Mercadotecnia 'y Comunicacion.
Alejandra Garcia

Coordinadora Jr. de Donativos en Especie y Reciclaje
Karen Segura
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Coordinador Sr. Desarrollo Institucional
Veronica Alvarado

Coordinador Sr. Desarrollo Institucional
Diana Silva

Coordinadora Jr.
Evelyn Bolaios

Coordinadora Jr.
Patricia Estefania

Director de Programas, Vinculacion E Incidencia
Mauricio Huitron

Gerente de Programas
Daniela Landaverde

Gerente Programas
Susana Olguin Reyes

Coordinadora Sr. Gto
Virginia Pérez Hernandez

Coordinador Sr Voluntariado
Eduardo Sarabia

Coordinador Sr.
Fabrizia Navarro

Coordinador Jr de Voluntariado
Joselyn Alfaro

Coordinador Jr.
Samantha Ruiz

Coordinador Jr. Proyectos Especiales
Ana Pasapera

*El equipo presentado fue parte del 2020 y son las personas que trabajaron y ayudaron a conseguir los resultados presentes en este informe.
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INSTITUCIONES ALIADAS

Especie

A Favor del Nifio, I.A.P.

Alimento Para Todos I.A.P.

Alzheimer México, I.A.P.

Antonio de Mendoza A.C.

Aqui Nadie Se Rinde |.A.P.

Asilo Primavera |.A.P.

Asociacion Manos que Ayudan, |.A.P.

Asociacion Mexicana para las Naciones Unidas de Jo-
venes AMNU Jovenes, A.C.

Casa Hogar de las Nifias de Tlahuac, .A.P.

CECYTE Jalisco Plantel El Salto (El Verde)

CECyTE Jalisco Plantel Zapopan-Santa Margarita
CENDI PUGIBET-09NDI0266P

Centro Comunitario Acércate, A.C.

Centro Comunitario El Cuernito, . A.P.

Centro Comunitario Santa Fe, A.C.

Centro de Rehabilitacion Nueva Vida, A.C.

Centro Flaymar, A.C.

Cinco Panes y Dos Peces, A.C.

Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado
de Jalisco - Plantel Guadalajara | 076

Colegio Jesus de Urquiaga, I.A.P.

Colegio José Vasconcelos Calderdn, A.C.

Comedor Santa Maria, A.C.

Comité de Ayuda a Desastres y Emergencias Nacio-
nales, A.C.

El Sol de la Casa del Pan, A.C.

Fundacion Emmanuel Guadalajara, A.C.

Fundacion Fraternidad sin Fronteras, |.A.P.

Fundacion Teletdn México, A.C.

Fundacion Vida Plena Ingeniero Daniel Lozano Aduna,
LA.P.

Hogar para ancianos Matias Romero, I.A.P.

Inspira Cambio, A.C.

Museo Interactivo Infantil, A.C.

Nifios Unidos de Tetitla, |.A.P.

Servicio, Educacion y Desarrollo a la Comunidad, I.A.P.
Sistema para el desarrollo integral de la familia del Es-

Informe anual

tado de Sonora
Vida y Remembranza, A.C.
Yolia Nifas de la Calle, A.C.

Nacer Aprendiendo

Yo quiero yo puedo A.C. (PREGUNTAR A VICKY)
Hospital Infantil de México Federico Gomez

Instituto Mexicano de Investigacion de Familia y Po-
blacion A.C.

Centro de la Amistad Cerro del Judio, I.A.P.

Herramientas para el Conocimiento

Accion Comunitaria del Bajio, A.C.

APAC Helen Keller, A. C.

Centro de Desarrollo Indigena, A.C.

Centro de Rehabilitacion y Terapia San Juan Ixtayoa-
pan, A.C.

Centro Lagunero de Educacion Especial, A.C.

Club de Nifios y Nifias de Tijuana, A.C.

Desarrollo Integral del Menor, A.C.

Escuela Primaria Bernardo Quintana

Escuela Primaria Cristobal Colon

Escuela Primaria Rosendo Lazo

Esperanza Viva, Jovenes de México, A.C.

Fondo para la Paz, |.A.P.

Fundacion Down de la Laguna, A.C.

Hermandad Educativa CAT, A.C.

Hogares Providencia de Toluca, I.A.P.

Instituto Pedagodgico para Problemas del Lenguaje,
LA.P.

Jovenes Mexicanos en Movimiento, A.C.

Centro de Atencion Multiple No. 21

Centro de Neurorehabilitacion Betesda

Escuela Primaria Jaime Torres Bodet

Escuela Primaria José Alvarado Unidad 1

Escuela Primaria Josefa Ortiz de Dominguez

Escuela Primaria Maria Teresa Rojas Calderon
Centro de Atencion Multiple Hermenegilda Villareal
Trevifio

Fondo Unido - United Way México



Escuela Telesecundaria 877

Estancia Infantil Maravillas

Fundacion Reynosa Vida Nueva A.C.

Hogar de Nifios la Fe A.C.

Internado de Educacion Primaria No. 1 Gertrudis Bo-
canegra de Lazo de Vega

Ixchel en Colectivo A.C.

Jardin de nifios José Marti

Jardin de Nifos José Vasconcelos

Ludotecas

Centro Comunitario Ampliacion Tepeximilpa A.C.
Centro de Desarrollo Indigena Loyola A.C.
Colectivo Proderechos de la Nifiez, A.C. ( CODENI )
Fundacion Comunitaria Oaxaca, A.C.

Escuela Primaria Ignacio Manuel Altamirano
Espacio Migrante, A.C.

Extiende tu Mano |.A.P.

Grupo de Trabajo para el Desarrollo de la Nifiez AC
Jardin de Ninos Miguel Ramos Arizpe

Fortalecimiento Institucional

Asociacion de Amigos del Down, A.C.

Asociacion de lucha contra el cancer en nifios, A.C.
Asociacion de Venezolanos en México, A.C.
Asociacion Juvenil de Ayuda al Nifio y al Discapacita-
do, A.C.

Asociacion Leonesa de Adaptacion del Down, A.C.
Asociacion Leonesa para la Distrofia Muscular, A.C.
Balance Promocion para el Desarrollo y Juventud, A.C.
Barrio Agencia de Innovacion, Desarrollo y Sustentabi-
lidad, A.C.

Centro de Derechos Humanos Victoria Diez, A.C.
Centro de Fortalecimiento en Evaluacion, A.C.

Clinica Mexicana de Autismo y Alteraciones del Desa-
rrollo filial Bajio, A.C.

Con Tu Ayuda, Si Se Puede, A.C.

Construyendo a México Crecemos, |.A.P.

Desarrollo Rural Sustentable LU'UM, A.C.

Fondo Unido - United Way México

Faro de Vida, A.C.

Fundacion Cancer, Vida y Esperanza, A.C.
Fundacion de Desarrollo Infantil mi Angel, A.C.
Fundacion Merced, A.C.

Fundacion Rescate Arboreo, A.C.

Idea Central, I.A.P.

Imagina Biblioteca Infantil, A.C.

Inspira Cambio, A.C.

Jovenes Mexicanos al Servicio de Ameérica, A.C.
Movimiento Nacional Voluntad y Esperanza, A.C.
Observatorio Ciudadano de Ledn, A.C.
Projulab-Promocion y Justicia Laboral, A.C.
Servicios y Asesoria para la Paz, A.C.

Tierra Chichimeca, A.C.

Educacion

Centro de Capacitacion para el Trabajo Industrial 29
Centro Intradisciplinar para la Investigacion de la Re-
creacion, A.C.

Comité de Ayuda a Desastres Emergencias Naciona-
les, A.C.

Cooperacion Comunitaria CC ONG México, A.C.
Escuelas Sustentables, A.C.

Habitat para la Humanidad, A.C.

Happy Hearts, A.C.

Instituto Pensamiento y Cultura en America Latina,
AC.

Lluvia para Todos, A.C.

Patronato Nacional de Alfabetizacion y Extension Edu-
cativa, A.C.

Vision Mundial de México, A.C.

Innovacion y Tecnologia

Asociacion Mexicana para Naciones Unidas de Jove-
nes AMNU Jovenes, A.C.

Centro de Capacitacion para el Trabajo Industrial 95
Escalera Foundation México, A.C.

Fundacion Robotica para la Educacion, A.C.
Innovacion en la Ensefanza de la Ciencia, A.C.
Universidad Politécnica del Centro
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Universidad Tecmilenio Campus Toluca
Universidad Autonoma del Carmen
Vamos a Dar, A.C.

Salud

Alzheimer México, |.A.P

Caritas de Saltillo A.C.

Casa de Bendicion Jireh Dios Proveera, A.C.
Centro Alzheimer de la Laguna, A.C.

Centro de Atencion Multiple No. 16

Nutre a Un Nifio, A.C.

Cruz Roja Mexicana, I.A.P.

Escuela Primaria Cadete Vicente Suarez
Escuela Primaria Federal BilingUe Vicente Suarez
Escuela Primaria Ford 116

Escuela Primaria Margarita Maza de Juarez
Escuela Primaria Profesora Maria Arias Bernal
Escuela Telesecundaria Cuauhtémoc
Estancia Los Ahos de Oro, A.C.

FUCAM A.C.

Fundacion de Ayuda al Débil Mental, A.C.

Informe anual

Fundacion Homeless México, A.C.

Fundacion Rino Q para ninos quemados A.C.
HEB en la Comunidad, A.C.

Instituto de Desarrollo Integral de la Laguna, A.C.
Instituto ICADI, A.C.

Ver Contigo, A.C.

Generacion de Ingresos Sustentables

Adeco, Acciones para el Desarrollo Comunitario, A.C.
Asociacion de Lucha Contra el Cancer en Nifios, A.C.
Centro de Capacitacion para el Trabajo Industrial 144
Drogadictos Anénimos, A.C.

Instituto Estatal de Capacitacion

Renace Capitulo San Luis Potosi, A.C.

TNC Conservacion de la Naturaleza, A.C.
Reforestamos México A.C.

Grupo para Promover la Educacion y El Desarrollo
Sustentable A.C.

Fondo Unido - United Way México
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