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MENSAJE DEL PRESIDENTE DEL PATRONATO

Siempre es un honor poder dirigirme a
ustedes en nombre de nuestro Patronato

y celebrar un afio mas de Vivir Unidos para
impactar positivamente a nuestra comunidad.

Gracias al compromiso de decenas de miles
de personas que se involucran como donantes
y voluntarios, asi como decenas de empre-
sas, organizaciones de la sociedad civil y un
estupendo equipo profesional, Fondo Unido
México sirvid durante 2014 como plataforma
de movilizacion a mas de un millon de per-
sonas en nuestro pais, para brindar mejores
posibilidades de vida en el corto, medianoy
largo plazo a nifios, jovenes y adultos, creando
un cambio sustentable que genere oportu-
nidades para todos y que permita aspirar a
una vida mejor individualmente y en comun.

Los retos que afrontamos durante 2014
fueron mayusculos, y en algunos casos exa-
cerbados con situaciones internas y externas
de las comunidades. No obstante, reconfirma-
mos en la vozy el corazén de quienes Viven
Unidos que existe la materia prima esencial
para desarrollar proyectos y programas que
puedan afrontar con éxito dichos retos,
particularmente en los pilares esenciales

de nuestra vida, como lo son la educacion,

la salud y la sustentabilidad financiera.

Por ello hemos decidido redoblar los esfuer-
zos y asumir la coyuntura de nuestro pais
como otra nueva oportunidad de sumar
mas voluntades ciudadanas para modificar
la forma en la que nos relacionamos de

tal forma que podamos coordinadamente
trabajar hacia un solo objetivo y lograr que
el impacto positivo que ya observamos en
veintiséis entidades de la Republica derivado
de esta accidn conjunta, pueda profundi-
zarse y escalarse a cualquier comunidad
mediante esa formula de accion colectiva.

Es un privilegio compartir con ustedes que
2014 representd un afio clave para nosotros,
sentando las bases para un crecimiento
mayor, con mayor capacidad de gestién, mas
eficiencia en la inversién social y la gestidn
de proyectos, y mucha mayor participacién
de las personas que como tu han decidido

sumarse a una accién colectiva que nos

aproxime al pais que deseamos en un entorno

de oportunidad, justicia, progreso y respeto.

Queremos que todos los nifios de México
tengan su oportunidad para hacer de su vida
algo sublime. Este afio de robustecimiento
nos prepara para lo que sigue, para seguir
tomando el liderazgo en la accidn social
mediante la articulacion de esfuerzos de la

Presidente del Patronato

sociedad civil que lograran hacer la diferencia.
Este afio ratificamos nuestro compromiso
con México, pero especialmente contigo que
hoy nos necesitas colectivamente mas que
nunca; contigo que estas dispuesto a apostar
una parte de tu vida ayudando a los demas,
contigo que orientas tu empresa a compar-
tir el valor que generas y contigo, también,
que cada semana compartes una porcion

de tu ingreso para que todos tengamos.

Gracias por su compromiso y conviccion
para vivir unidos y seguir construyendo la
comunidad que deseamos. Podemos hacer
historia juntos, la nuestra, la de todos...

Alfonso Villalva
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BIENVENIDA

Es un gusto saludarlos nuevamente y compar-
tir con ustedes algunos datos que muestran
los resultados alcanzados en 2014, un aino
que nos dio la oportunidad de establecer

las bases de un crecimiento de largo plazo,
que también confirma el compromiso del
equipo que trabaja todos los dias por hacer
de Fondo Unido México la organizacion sin
fines de lucro que articula a mas organiza-
ciones de la sociedad civil en nuestro pafs,
con programas de alto impacto social y con
la vision de seguir promoviendo el bien de la
comunidad, porque estamos convencidos de
que mientras mas personas y organizaciones
logremos Vivir Unidos, mas fuerza alcanzara
el impulso que nos lleve hacia el bien comun.

Estamos conscientes de que México sigue
siendo la naciéon nimero 30 con mayor
desequilibrio en la reparticion de la riqueza,
no obstante que somos la décima primera
economia mas grande del planeta, de esta
forma atender nuestros tres pilares: Educa-
cion, Salud y Sustentabilidad del Ingreso, nos
inspiran a trabajar fuertemente en nuestros

programas a lo largo y ancho del pais.

Estamos decididos a cambiar la vida de las
personas, explotando al maximo su po-

tencial, es por ello que hemos fortalecido

nuestros programas; como “Herramientas
para el Conocimiento”, “Nacer Aprendiendo”,
“Activacion Saludable”, y hemos alcanzado

la cifra de 14 Ludotecas, todos estos pro-
gramas por mencionar algunos, permiten

a los nifios y jovenes, un mejor entorno

para desarrollarse, con mayor capacidad
individual mejorando su autoestima para
enfrentar un mundo cada vez mas complejo.

Seguimos fortaleciendo nuestra relacion
con donantes individuales, empresas y
organizaciones de la sociedad civil para
alcanzar a mas de un millén de personas
que son parte de la plataforma Vive Unido
y estamos seguros que en los proximos

afos este nimero seguira creciendo.

Ampliamos nuestras operaciones para
tener presencia en mas estados de la Re-
publica Mexicanay con ello acercarnos a
las comunidades que mas lo necesitan,
abriendo la oficina Bajio Occidente en
Guanajuato, fortaleceremos nuestra pre-
sencia en este estado ademas de Jalisco,
San Luis Potosi, Aguascalientes y Querétaro,
que junto con nuestras oficinas en Ciudad
Judrez, Chihuahuay el Distrito Federal, nos
permiten operar con mayor profundidad
programas en 26 entidades federativas.

Gracias a nuestras empresas donantes e
instituciones aliadas hoy logramos ser la orga-
nizacioén sin fines de lucro independiente mas
grande del pais, de acuerdo con el mas recien-
te listado sobre las organizaciones filantrépi-
cas de la revista Forbes México. Seguiremos
esforzandonos por lograr cada vez mas impac-
to en nuestro pais para continuar luchando

para alcanzar una mejor vida en comunidad.

El reporte anual 2014 de Fondo Unido México
intenta dar cuenta de una forma breve pero
muy sentida del esfuerzo realizado por
muchas personas que sabemos que “Grandes
Cosas Suceden Cuando Se Vive Unido”.

Mauricio Kuri
Director Ejecutivo
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“Vemos el desarrollo sostenible como una armoniosa combinacion
de soluciones y practicas responsables basadas en los 4 pilares de

responsabilidad social”. Enrique Gonzalez Haas




Este informe anual proporciona una
vision general del trabajo que Fondo
Unido México ha realizado de enero

a diciembre de 2014. Con ello des-
tinamos este espacio para hacer un
resumen de actividades y resultados
que provienen tanto de la labor del
patronato de nuestra institucion,
como de las actividades realizadas por
el equipo operativo de Fondo Unido
México en conjunto con el trabajo que
desarrollamos con nuestros aliados y
voluntarios. Ademas, incluye los resul-
tados de nuestros cuatro programas
permanentes: Nacer Aprendiendo,
Herramientas para el Conocimiento,

Activacion Saludable y Ludotecas.

Asi como también de programas sello
y otros de gran impacto comunitario,
ejemplo todos ellos de proyectos que
hemos logrado implementar gracias
a la sumaincansable de esfuerzos de
individuos que como tuy yo creemos

que podemos generar un mejor pais.

Fondo Unido México apoya la transpa-
rencia y una mayor y mejor rendicion
de cuentas por parte de las organiza-
ciones de la sociedad civil ante donan-
tes, gobiernos, organizaciones aliadas
y comunidades beneficiarias. Asi, este
informe se adecua a los estandares
establecidos por la Junta de Asistencia
Privada del Distrito Federal (JAPDF).
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ACERCA DE FONDO UNIDO MEXICO  [iudaiiad"ited €3

Somos una Institucién de Asistencia
Privada que forma parte de la red
global United Way Worldwide, la
organizacién internacional sin fines

de lucro mas grande del mundo.

United Way Worldwide a 125 afios de
su fundacién, moviliza a 2.61 millones
de voluntarios mediante 1,800 oficinas
alrededor del mundo, distribuidas en
40 paises y territorios. Recibe donacio-
nes a nivel global, por mas de $ 5.2 mil
millones de délares (datos en 2014),
gracias a la aportacion de 9.6 millones
de donantes individuales del planeta.

El movimiento United Way retne a
diferentes sectores de la sociedad:
individuos, empresas y organizaciones
de la sociedad civil sin fines de lucro.
Esta organizacion se caracteriza por
promover la creacién de un cambio so-
cial de largo plazo, en el que todos los
individuos alcancen su potencial hu-
mano a través de la educacion, la esta-

bilidad financiera y una vida saludable.

FONDO UNIDO MEXICO - INFORME 2014

Hace 36 afos Fondo Unido México
se constituyé como una Institucion
de Asistencia Privada, a partir de
ese momento nos hemos enfocado
en impactar positivamente a las
comunidades. La labor de Fondo
Unido México se enmarca en los
tres pilares que tiene United Way
al rededor del mundo y que son:

» Educacion
> Salud

Y Ingresos sustentables

En este marco, trabajamos en
objetivos mas especificos, areas de
accion concretas en las que espe-
ramos tener un impacto positivo
que nos permita lograr un cambio
de largo plazo en los individuos,
las comunidades y en México.

jQUIENES SOMOS?

D -
y 4

>

W4

INSTITUCION DE ASISTENCIA PRIVADA

ALIADO ESTRATEGICO EN INVERSION
SOCIAL CON ENFOQUE EN IMPACTO
COMUNITARIO

ORGANIZACION CON 36 ANOS
MEJORANDO LAS CONDICIONES EN
EDUCACION, SALUD Y SUSTENTABILIDAD
DE INGRESOS

SOMOS PARTE DE LA RED GLOBAL
DE UNITED WAY WORLDWIDE



UNITED WAY ALREDEDOR DEL MUNDO

La presencia en América Latina cada vez es mds importante

Fondo Unido México es un enlace muy importante para las corporaciones que United Way Latinoamérica cuenta con una red conformada por 11

tienen presencia en América Latina, en donde colaboramos para que sus planes de paises, movilizamos a mas de 35,000 voluntarios y recibimos recursos
Responsabilidad Social Corporativa se ejecuten de una forma conjuntay alineada, economicos por al rededor de $ 20 millones de délares, provenientes
sumando indicadores regionales que le dan un mayor alcance a los programasy de mas de 200,000 donantes individuales y mas de 600 empresas.

potencia a los resultados, al ser mayor el niimero de comunidades participantes.

B uniTED WAY EN MEXICO: 26 ESTADOS
I uniTED WAY EN EL MUNDO: 40 PAiSES

UNITED WAY WORLDWIDE EN NUMEROS:

1,800 Oficinas alrededor del mundo 9.6 millones de donantes individuales
+ 40 paises Yy territorios + 2.61 millones de voluntarios
+US $ 5 mil millones
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Foto tomada por Gareth Davies en Centro de
Asistencia Infantil Moctezuma para Fondo Unido IAP




Un ano de avances y logros,
con mayor responsabilidad,
que nos ha permitido
brindar mejores RESULTADOS
EN FAVOR DE NUESTRA
COMUNIDAD.

Fondo Unido L8)g8d!
México Way :

FONDO UNIDO MEXICO - INFORME 2014 11



) Fortalecemos nuestra organizacioén consolidando nuestra Mision,
Vision y trabajando en que se logre un mayor alcance.

MISION

Mejorar vidas movilizando el poder
de la comunidad en México para
promover el bien comun.

VISION

Contribuir a que todos los individuos y sus familias

desarrollen su maximo potencial a través de la educacion,
sustentabilidad de ingresos y vidas saludables, con un
modelo operativo profesional, eficaz y transparente.
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HISTORIA

Este afio cumplimos 36 afos fortale-
cidos y con un entusiasmo renovado,
para mejorar las condiciones de las
comunidades en nuestro pais.

En 1979 nacimos en la Ciudad de México
como un programa de la American Society
en nuestro pais y crecimos rapidamente
con la participacion voluntaria del sector
privado, contando con la Junta de Asis-
tencia Privada del Distrito Federal como
un aliado fundamental para alcanzar los
resultados que tenemos hoy en dia.

En 1989, a una década de haber iniciado ope-
raciones, nos incorporamos a la red mundial

Hoy contamos con oficinas en Ciudad Juarez, Chihuahua;
Guadalajara, Jalisco; Silao, Guanajuato y el Distrito Federal.
Todo ello como resultado de la enorme inversion que esta

llegando a nuestro pais, por lo que los planes de seguir
incrementando nuestra presencia regional seguiran en
marcha en los proximos meses.

de United Way Internacional -hoy United
Way Worldwide- la organizacion de impac-
to comunitario mas grande del mundo, lo
que permitié consolidar nuestros mecanis-
mos de intervencién a través de los estan-

dares globales de operacion y excelencia.

En 1992, expandimos operaciones a nivel
nacional abriendo oficinas en los estados
de Chihuahuay Jalisco, a las que en 2014 se
incluyo nuestra oficina en Silao, Guanajua-
to desde donde se opera la zona “Bajio-Oc-
cidente” y San Luis Potosi. Actualmente
operamos programas en 26 entidades
federativas de la republica mexicana.

Lo anterior es resultado del deseo de estar
cada vez mas cerca de las comunidades

en todo México y trabajar en las necesida-
des mas apremiantes de nuestro pais.

En 2014, logramos impactar positivamente
la vida de mas de 1" 000,000 de personas
que forman parte de nuestra platafor-

ma Vive Unido, cumpliendo este logro
gracias al apoyo de empresas aliadas y
personas que con su entrega nos permi-
ten llegar a mas y mas comunidades.

jGracias por formar parte!

FONDO UNIDO MEXICO - INFORME 2014
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VIVE UNIDO es una convocatoria para que Hoy queremos celebrar tu liderazgo,
cada vez mas personas se adhieran como ya que desde donde estés, tu participa-

factores de cambio positivo de nuestra cion, es una pieza clave para convertir

sociedad, de esta manera podemos contar los suefios de muchos en realidad.
con mas aliados individuales que se sumen a

acciones de impacto en la comunidad, ya sea

como voluntarios o como donantes, estaran

sumandose a los proyectos que tenemos

con el apoyo de empresas y organizaciones

de la sociedad civil, convirtiendo el lideraz-

g0, talento e ideas de todos en soluciones,

asi juntos generamos mejores oportuni-

dades para quienes mas lo necesitan.

En 2014, mas de un millén de perso- 4
nas se unieron a la convocatoria VIVE M AS D E

UNIDO. Con esta plataforma somos

testigos de como la voluntad de ayudar '
se esparce con pasion, generando lideres 1 o o o o o 0

en cada lugar, que multiplican esfuer-

z0s y son generadores de cambio.

PERTENECEN A LA

VIVE UNIDO

FONDO UNIDO MEXICO - INFORME 2014 15



Fondo Unido L8jghid!
México Way .

“Ser un voluntario es una experiencia transformadora tanto para el
que dona su tiempo y experiencia de vida como para el que recibe el

invaluable regalo de calidad y apoyo humano” - Fondo Unido México




NUESTRO ANO: Obtener resultados, empezando
por las COMUNIDADES MAS VULNERABLES

1'067,563

SON LAS VIDAS
DE LAS PERSONAS

QUE LOGRAMOS IMPACTAR
POSITIVAMENTE

113&

EMPRESAS
DONANTES

242 A0A

PLANTAS
DONANTES

9,938
VOLUNTARIOS
(V738
INSTITUCIONES

ALIADAS

910,131

PERSONAS
BENEFICIADAS

5, 25 ESTADOS

Z\ Y EL DISTRITO
“&<" FEDERAL
¥/ 132,601

LN DONANTES
ﬁ 47,404

HORAS
DE VOLUNTARIADO

% 222 ACTIVIDADES
DE VOLUNTARIADO
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VOLUNTARIADO

Ser voluntario implica poner mas alla que
tan sélo las capacidades intelectuales y
fisicas para motivar el cambio positivo,
paulatino y duradero en las comunidades.
Nuestros voluntarios ponen ademas su
corazon y son verdaderos lideres que
motivan a mas personas a participar

para mejorar su calidad de vida.

De acuerdo con los datos del INECI,

en México el trabajo voluntario genera
actividades anuales con un valor aproxi-
mado a los 50 mil millones de pesos. De
acuerdo con la Junta de Asistencia Privada

del DF, las Instituciones de Asistencia

Privada (IAP ‘s) invirtieron en la sociedad
poco mas de 22 mil millones de pesos;
mientras que el Centro Mexicano para
la Filantropia estima que en el 2012 se
realizaron mas de 197 millones de accio-

nes de voluntariado en nuestro pais. *

NUESTRO PROGRAMA DE
VOLUNTARIADO

El programa de voluntariado une los esfuerzos de casi

10,000 personas, quienes por si mismos representan un mo-

delo aspiracional y motivante para la sociedad, son lideres que

generan un factor de cambio que cuentan con la firme conviccidn de

crear alternativas creativas que apoyen a la resolucién de las problema-

* http://www.mexicosocial.org/index.php/mexico-social-en-ex-

celsior/item/307-el-tercer-sector-y-el-desarrollo.htm

FONDO UNIDO MEXICO - INFORME 2014

ticas mas importantes de nuestro pais para mejorar la calidad educativa, el

manejo y cuidado sustentable del medio ambiente, garantizar una vida saludable y

promover la sustentabilidad comunitaria que mejora de raiz la problematica social.

El dinamismo de nuestro programa de voluntariado tiene como principales objetivos:

- . .
Reforzar o crear un lazo con la comunidad: permite

la mejor comprension de las necesidades de diversos
lugares y poblaciones de nuestro pais.

Desarrollar la sensibilidad social y de colaboracion: mediante
un sistema inclusivo y de integracion, este programa busca
poner en relieve la mejor actitud de las personas.

Ampliar la vision individual hacia el bien comtn: mejora la auto-
estima y perspectiva de vida del voluntario y en las personas que le
rodean, ya que el contacto directo con personas que viven en situa-
ciones distintas, lo invita a dejar de lado la individualidad.

Ser proactivamente un agente de cambio social: el voluntario une
esfuerzos para colaborar y mejorar el entorno, fomentando el lide-
razgo proactivo que busca soluciones.



VIVIR UNIDO ES ESTAR COMPROMETIDO

Los voluntarios que ya forman parte
de la plataforma VIVE UNIDO han ayu-
dado a fortalecer la calidad de vida de
nifos, jévenes y adultos en diferentes
regiones del pais, mejorando el mode-
lo, al pasar de ser de participativo-pa-
sivo, a ser propositivo-proactivo y con
ello se logra un mayor compromiso

de los participantes con las causas.

De esta formay siempre inspirados en
mejorar la calidad de vida de las per-
sonas, se realizan actividades diversas,
que van desde mejorar las condiciones
de una zona en beneficio de la salud
de la comunidad que la habita, como
puede ser la actividad relacionada con
la reforestacion de areas naturales
protegidas o limpieza de cuerpos de
aguay talleres de reciclaje, hasta acti-
vidades que permitiran a los estudian-

tes contar con espacios y conocimien-

tos que les permita tener una vida mas

digna al mejorar la infraestructura

de espacios educativos o participar

en talleres que promueven estilos de
vida saludables, asi como también
promovemos el fortalecimiento del
conocimiento para enfrentar la vida
estudiantil con mejores herramientas
técnicas de estudio y cultura, con
talleres de ciencias, cuenta cuentos,

visitas a museos, entre muchas otras.

Las actividades de voluntariado, en
muchas ocasiones estan enfocadas
a educacién, y en especial éstas son
realizadas mediante la modalidad
de taller, debido a que esta dinamica
resulta ser un modelo didactico que

permite la solucion de problemasy

lleva a cabo tareas de aprendizaje
complejas. El taller es una importante
alternativa que permite una vincu-

lacidn mas cercana con la realidad.

Mediante el modelo de talleres, los
voluntarios desafian en conjunto
problemas especificos, buscando que
el participante aprenda a aprender,
fomentando el aprender a hacery con
ello identifique mejor su rol en la vida
aprendiendo a ser, cuidando que esto
se consiga de una manera integrada,

como corresponde a una auténtica

educacion o formacién integral.

> Durante 2014, la ayuda
decidida de los voluntarios
de Fondo Unido México sumd
mas de 47,404 horas de
voluntariado, beneficiando
a mas de 910,131 personas
de zonas socialmente
desfavorecidas.

Voluntariado 3M/ Centro Comunitario Santa Fe
Foto: Fondo Unido IAP
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Por otra parte, es comun que puedan
presentarse temas poco familiares

o que representen alguna dificul-
tad para su entendimiento, por lo
que los expertos que acompafian
estas actividades permiten hacer
que el proceso de aprendizaje se

desenvuelva de manera natural.

» Mejorar la calidad de
vida de grupos en
alguna condicion de
vulnerabilidad social,
es una prioridad
clara del programa de
voluntariado.

Una de las actividades que mas gusta
a nuestros voluntarios son las relacio-
nadas a la mejora de infraestructura
en escuelas, centros comunitariosy
otras instituciones. Dicha actividad,
tiene como principal mision convertir
estos espacios educativos en centros
de integracion comunitaria, en donde
la participacion social, los valores am-
bientales, éticos y de interaccion gene-
ren un sentido de pertenencia e iden-
tidad con total inclusién y aceptacion.

0 MEXICO - INFORME 2014

Cuando se realizan actividades cen-
tradas a la participacion en centros
comunitarios o escuelas, el papel de
los voluntarios es crucial, ya que es

el enlace para que se construya una
historia progresivamente mas huma-
na, con la mira de llegar a edificar el
entorno en comunidades educadoras.

Los voluntarios asumen la plataforma
VIVE UNIDO como propia, apoyan con
su tiempo y trabajo a los programas,
procurando que lleguen a las locali-
dades que mas lo necesitan. Siempre
aprendiendo a optimizary aprovechar
SUS recursos, ya que éstos pueden
significar el sustento de otros.

> Con los programas de
voluntariado se busca
incorporar todos los
elementos posibles para
que un individuo pueda
desarrollar al maximo todo
su potencial intelectual,
emocional y social.




Voluntarios promotores de la sustentabilidad: Las acti-
vidades inspiradas en mantener un entorno sustentable

y sostenible, involucra siempre acciones con el medio
ambiente, por lo que forzosamente involucra la interaccion
de los voluntarios con su entorno natural, resaltando la
importancia del cuidado por el manejo de los recursos y

las acciones puntuales que deben hacerse desde el lugar
de trabajo, casay escuela para revertir el dafio causado por
agentes dafinos que pueden tener repercusiones en nuestra
calidad de vida, porque un individuo responsable con su
entorno es responsable con su generacién, pero mas im-

portante aun, es responsable con las generaciones futuras.

Las actividades son desarrolladas por profesionales
que acompaiian a los voluntarios como ya lo men-
cionamos anteriormente, trabajando de manera muy

especifica diversos campos y objetivos tales como:

> FAVORECER EL TRABAJO COLABORATIVO.

3 POTENCIALIZAR VALORES COMO EL RESPETO A LOS
DEMAS Y A SUS IDEAS.

FOMENTAR EL VALOR DEL COMPROMISO, EL ESFUERZO
Y LA CAPACIDAD DE COLABORAR.

9 FAVORECER LA CAPACIDAD DE APRENDER Y
MEJORAR CON LA PROPIA EXPERIENCIA Y LA DE LOS
COMPANEROS.

$ PROMOVER LA RESPONSABILIDAD Y EL COMPROMISO
CON LOS DEMAS.

3 AYUDAR A MEJORAR UNA EXPERIENCIA LABORAL Y
APLICAR LOS CONOCIMIENTOS QUE SE TIENEN, EN LA
BUSQUEDA DE LAS MEJORES CONDICIONES DE VIDA.

)
V 4

Con nuevas formas de participacion, se busca
que el modelo se pueda seguir replicando

con cada vez mas organizaciones y aliados
creando una sociedad mas cohesiva mediante
la construccion permanente de la confianza

y la reciprocidad entre los ciudadanos. El
voluntariado supone a menudo un desafio,
pero significa también adquirir nuevos cono-

cimientos y realizar actividades gratificantes.

Voluntariado 3M/ Centro
Comunitario Santa Fe
Foto: Fondo Unido México
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UNIENDO ESFUERZOS PARA MEJORAR

NUESTRA COMUNIDAD

and
EER

a) Donativos Corporativos:

Los donativos corporativos potencian la
inversion social de las empresas a través
de proyectos y programas en beneficio
de las comunidades. Estos donativos

se etiquetan para apoyar iniciativas de

desarrollo comunitario en educacion, salud,

y sustentabilidad de ingresos, entre otros.

Y Durante este ano contamos

con la generosa contribucién
de 113 compaifias para
implementar proyectos
especiales a nivel nacional.

b) Aportaciones Via Némina:

Cada vez mas empresas reconocen el

valor de crear una cultura de ciudadania
corporativa en el lugar de trabajo. Las
“Aportaciones Via Némina” fomentan el
liderazgo empresarial y el compromiso de
las compafiias con su comunidad al ser un
mecanismo transparente, facil y eficien-

te de donacién para los empleados, en
beneficio de las comunidades donde viven y
laboran. En 2014 se unieron a Fondo Unido
México 132,691 empleados de 113 corporati-
vos y 249 plantas donantes, generando un
efecto multiplicador con sus aportaciones.

Las “Aportaciones Via Némina” han
sido la semilla para potenciar nues-
tros resultados de inversién social
en las comunidades en las que nues-
tros donantes tienen presencia.

¢) Donativos en Especie y Servicio:

Fondo Unido México coordina y canaliza
donativos en especie a través de alianzas
estratégicas con el objetivo de lograr una
cooperacién sustentable entre empresas e
instituciones. Gracias a los donativos en especie
logramos desarrollar un impacto social supe-
rior a 20,000 personas con Utiles escolares,
computadoras, software, juguetes, articulos de
primera necesidad, articulos de limpieza, ropa,
alimentos, aseo personal e higiene, entre otros.

Las empresas que participaron en el 2014 con
donativos en especie son: P&G, Hasbro de
México, Fedex Express, Club Santos Laguna,
VF-Diltex y SAAB & SAAB Publicidad Creativa.

Los procesos y procedimientos del progra-
ma donativos en especie tienen el objetivo
de garantizar un proceso eficiente e integro
en la donacién de productos de prime-

ra necesidad hacia las comunidades.




Este afio recibimos donativos de servi-
cios de empresas como Bufete Villalva,
Lebrija Auditores, McCann Méxicoy
UPS quienes de forma muy generosa
trabajan brindando asistencia profesio-
nal gratuita a Fondo Unido México, con
lo que logramos contar con servicios
de clase mundial, que permiten hacer

mas eficientes nuestras operaciones.
d) Donativos Personales:
Miles de personas apoyan a Fondo

Unido México con donativos personales,
donde sin importar el nivel de ingreso las

personas saben que un peso se multiplica

por millones en ayuda al formar parte

de la plataforma Vive Unido. Asi los
donativos los recibe Fondo Unido México
impactan favorablemente a mas de un

millén de personas en nuestro pais.

Dicho lo anterior los donativos per-
sonales dependiendo del mecanismo

utilizado por el donante se divide en:

1. Aportacién Via Némina (AVN) .- Los indi-
viduos que trabajan con las empresas aliadas

de Fondo Unido México cuentan con la facili-
dad de fijar una cantidad recurrente para ser
descontada en su cheque quincenal o men-
sual, asi se suman en comités de empleados
de sus propias empresas, para destinar los
recursos de todos en la misma localidad a
programas de alto impacto comunitario en

el mismo lugar donde la empresa opera.

1l.- Donaciones electrénicas y en tarje-
ta de crédito.- En Fondo Unido México
estamos conscientes que la vanguardia en
términos facilitacion para la ejecucion de
transacciones electronicas es una modalidad
que esta cada vez mas consolidada en los
paises emergentes, por ello construimos
una plataforma confiable y agil para que
nuestros donantes puedan ejecutar sus
donaciones recurrentes o anuales desde la
facilidad de su casa o su dispositivo movil.

En 2015, esta plataforma se consolidara
con mejores y mas amplias maneras de

generar estas donaciones que al mismo

tiempo permitiran al donante de una forma
practicay sencilla destinar su donativo a
cualquiera de nuestros cuatro principales
programas de impacto en la comunidad:

a) Nacer Aprendiendo

)
b) Herramientas para el Conocimiento
¢) Activacién Saludable

)

d) Sustentabilidad de Ingresos

> “Los donativos que recibe
Fondo Unido México impactan
favorablemente a mas de

1 millon de personas en México”.

FONDO UNIDO MEXICO - INFORME 2014
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Orden de la
Prosperidad

En 2013, Fondo Unido México cred
la Orden de la Prosperidad como

una opcion para los donantes con
mayor impacto financiero y social.

La Orden de la Prosperidad, esta
conformada por lideres sociales y
empresariales que desean hacer de
México un lugar donde las oportuni-
dades sean para el mayor nimero de

FONDO UNIDO MEXICO - INFORME 2014

personas posible, su vision y liderazgo
como agentes de cambio es funda-
mental para ayudar a los sectores
mas vulnerables del pais, debido a que
todos los que participan en la Orden
de la Prosperidad cuentan con amplia
capacidad de liderazgo e influencia

en nuestro pais, siendo parte de los
mas diversos sectores, empresaria-
les, financieros y de banca privada,
medios de comunicacion, politicos,
deportivos y sociales. Compartiendo
con lideres internacionales la visién de
los lideres mexicanos, que desarrollan
estrategias para profundizar en las
necesidades mas apremiantes de las
sociedades alrededor del mundo.

A
[T
AR
S
()

En 2014 La Orden de la
Prosperidad particip6 activamente
en los eventos realizados en
Nueva Orleans, EE.UU. y en
Londres, Inglaterra, en los grupos
“One Million Dollar Round Table”,
“Tocqueville Society” y en el
“International Round Table of
Philantropy”.



Consejo de Mujeres Lideres
Cambiando México (CMLCM)

El Consejo de Mujeres Lideres
Cambiando México nace en 2014 para
dar lugar a una plataforma real para
canalizar esfuerzos de impacto social
con una perspectiva de género moder-
nay de union, donde se entiende que
hombres y mujeres deben tener acceso
a las mismas oportunidades y donde
se privilegian las diferencias que per-
miten una vida en armonia y respeto,

en la busqueda por el bien comun.

Actualmente (CMLCM) esta com-
puesto por 28 mujeres, lideres de
banca privada, deporte, sector social,
empresarial, medios de comunicacion,
académico y estudiantil, todas nos
ofrecen la mejor visién desde el punto
de vista de la mujer exitosa que sabe
que la equidad significa igualdad de
oportunidades y respeto a la dignidad
del ser humano con especial enfoque
en la importancia de fomentar la

autoestima y la auto-realizacién.

Presidido por Laura Irarragorri,
lider incansable que busca impulsar
iniciativas de impacto comunitario en
nuestro pais. Este consejo pretende
generar mas esfuerzos de mujeres

y sus comunidades a nivel local y
nacional, movilizando el poder que
tiene la célula familiar en la recons-
truccion del tejido social, que se vuelve
una parte fundamental en México
para avanzar por el bien comun.

EL CMLCM, ha decidido comenzar por
privilegiar la educaciény el derecho
al juego de los nifios y nifias como
una base fundamental para fortale-
cer el autoestima del individuo, que
se complementa de forma integral
con una base sélida de promocién

de valores y respeto a la integridad

de la persona, por ello, uno de los
primeros temas que han decidido
atender es el fortalecimiento del
sistema de Ludotecas de Fondo Unido
México a nivel nacional, apoyadas por
decenas de corredores que se unen a

este esfuerzo corriendo con causa.
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NUESTROS PROGRAMAS DE IMPACTO COMUNITARIO
E INICIATIVAS DE INVERSION SOCIAL

SUSTENTABILIDAD DE

INGRESOS:

Logramos beneficiar a 213
personas, que encontraron
en talleres y capacitacion,
la manera de tener
ingresos mas dignos para
ellos y brindar una mejor
calidad de vida a sus
familias.

ACTIVACION SALUDABLE:

Mejorar las condiciones de
salud y habitos alimenticios.

175 personas de 4 a 65 afios
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NACER APRENDIENDO:
Reforzar la educacion
en ninos de o0 a 6 anos.
8,013 Nifios y Nifias
654 Educadoras y

Educadores
o

225K Centros

LUDOTECAS:
Garantizar el derecho al
juego de los ninos y
ninas para un desarrollo
pleno.
1,342 Ninos y Ninas

105 Docentes Capacitados
1,465 Padres de Familia

CONOCIMIENTO: i
Fomentar la educacion, dotando de
infraestructura y equipamiento a las
Instituciones educativas y centros
comunitarios con mayores carencias,
que les permita avanzar en la
bisqueda de las mejores condiciones
que dignifiquen al individuo y lo
motiven a seguir sus estudios.

4,468 Beneficiarios Indirectos
8,023 Beneficiarios Directos

34 Instituciones beneficiadas

HERRAMIENTAS PARA EL ¢ [C Q’A

PROYECTOS DE INNOVACION:

Crear proyectos que mejoren de manera distinta,
creativa y eficiente procesos, metodologias y
herramientas que se ocupan para beneficiar a la
comunidad.

345 personas




EJECUCION DE RECURSOS POR AREA
DE PROGRAMAS APOYADOS

EDUCACION: ............ 72%
SALUD: ..o 2%
SUSTENTABILIDAD

DE INGRESOS: ......... 2%
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Foto tomada por Gareth Davies en CCDI
La Ballena Azul para Fondo Unido IAP
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Nacer aprendiendo

La educacion en edad temprana (de O
a 6 anos) es un periodo de mucha re-
levancia en el aprendizaje y desarrollo
del individuo, que impacta de manera
profunda la interaccion y producti-
vidad académica, y profesional en su
vida futura. Basado en la constitucion
bioldgica y genética de la persona al
momento de su nacimiento, en esta
etapa se determina si sera utilizada
con eficiencia o no la capacidad total
con la que fue traido al mundo; lo an-
terior puede ser provocado por falta de
una adecuada alimentacion, estimu-
lacion y ensefianza de pobre calidad.

Esta etapa es tan importante en

la vida de todos nosotros porque

es cuando se forman los enlaces
neuronales que permitiran que las
habilidades de aprendizaje, memoria
y desarrollo motor de la persona se
desarrollen a sumaximo potencial,
impactando directamente en su
desempefio y autoestima. Sin em-
bargo, todo esto depende de que los
estimulos generados en este periodo
hayan sido atendidos correctamente.
Esta comprobado que el trabajo

en el desarrollo de capacidades y
habilidades en esta edad aumenta el
indice de culminacion escolar media
y mayor permanencia en niveles
medio superior y superior, mejora

la calidad educativa general y los
nifios obtienen mayores beneficios
en las relaciones con mas y mejores
vinculos e indices de sociabilidad.

El programa “Nacer Aprendiendo”
inicia en 2010 y hasta la fecha se han
desarrollado e implementado los
siguientes campos formativos:

« Exploracién y Conocimiento

del Mundo
« Pensamiento Matematico
« Lenguaje y Comunicacion

« Desarrollo Fisico y Salud

El objetivo de Nacer Aprendiendo es
garantizar que nifios y nifias exploten
al maximo y sin desperdicio sus capa-
cidades natales, traducidas en el desa-
rrollo de las competencias necesarias
para llevar una vida plenay productiva,
y facilitar en una primera instancia su

transicién a la primaria, lo que permi-




tird posteriormente mejorar su capa-
cidad de asimilacion y permanencia
en los siguientes niveles educativos.

Para lograrlo, ha sido necesario
capacitary actualizar a educadoras
comunitarias y maestras de pres-
colar en el PEP (2004 -2011), para el
desarrollo de las competencias de los
prescolares (Exploracion y Cono-
cimiento del Mundo, Pensamiento
Matematico, Lenguaje y Comuni-
cacién y Desarrollo Fisico y Salud) y
equipar a los centros educativos con

el material didactico adecuado.

En 2014, Nacer Aprendiendo
de Fondo Unido México

fue reconocido por United
Way Worldwide como el
mejor programa de impacto
comunitario a nivel mundial.

¢Qué hemos logrado?

Gracias al compromiso del equipo ope-
rativo, instituciones y aliados alcan-
zamos un importante avance durante
2014, disefiando e implementando dos
estrategias para Nacer Aprendiendo:

* ESTRATEGIA A:

- Capacitar a educadoras de Cen-
tros Comunitarios de Desarrollo
Infantil (CCDI) ubicados en Distrito
Federal y Estado de México, y a
Jardines de Nifios ubicados en Nuevo
Ledn, Jalisco, Tlaxcala, Hidalgo,
Guanajuato y Estado de México.

- Implementacion de rutinas de

Beneficiarios:

2 2 5 Centros Comunitarios y

Jardines de Ninos

educadoras y educadores de entre 20
y 60 anos de edad, beneficiando a

ninos y ninas de o a 6 anos
,013

activacion fisica para nifios y nifas
preescolares, de acuerdo al plantea-
miento del Instituto del Deporte del
D.F. (IDDF) y con base en los aprendi-
zajes esperados dentro del aspecto de
Coordinacion, Fuerza y Equilibrio del
campo formativo “Desarrollo Fisicoy
Salud” del Programa de Estudio 2011.

- Entrega de un kit de material
didactico infantil a cada espacio
educativo, el cual promueve la

realizacién de activacion fisica.

¢ ESTRATEGIA B:

- Lograr un nivel estandarizado con
todos los jardines de nifios y CCDI ubi-
cados en Distrito Federal, Estado de
México, Nuevo Ledn, Jalisco, Tlaxcala,
Hidalgo y Guanajuato, al intervenirlos
para fortalecerlos enzzzz 3 campos
formativos: Exploracién y Conocimien-
to del Mundo, Pensamiento Mate-
matico, Lenguaje y Comunicacion.
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LUDOTECAS:

El programa de Ludotecas Fondo
Unido México nace en 2010 con capital
semilla de la compafia de juguetes
Hasbro. Hasta 2014 el sistema de
Ludotecas de Fondo Unido México

se conforma de 14, donde ademas de
adecuar las instalaciones y equipar-
las, se capacito al personal de las
organizaciones beneficiarias para que
el espacio se ocupe con los estan-
dares de excelencia del sistema de
Ludotecas de Fondo Unido México.

En 2014 se creo el proyecto “Segui-
miento Ludotecas Red Fondo Unido
México” teniendo como principal
objetivo recabar la informacion para
contar con un reporte del estado y
funcionamiento de la Ludoteca, dar
mantenimiento a las instalaciones
y equipamiento, y actualizar en la
capacitacion a personal ludotecario.

La realizacion del Programa de
Seguimiento y Acompafiamiento de
las Ludotecas Fondo Unido México fue
creado con la finalidad de solucionar
diferentes problemas como la falta

de un sistema que permitiera conocer

mediante un reporte el estado fisico

de conservacion y mantenimiento

de las instalaciones y material, el
establecimiento de objetivos con base
en la determinacién de indicadores,
medicion de estos, elaboracion de

un programa de acciones concretas y
evaluacion del cambio de conductas
de los niflos y nifias a través de dichas
acciones, de acuerdo a las necesidades
de cada poblacién en particular.

Con este proyecto no solo se logro el
levantamiento de inventario actua-
lizado de equipamiento y material
didactico, ademas se capacitd nueva-
mente a personal de las instituciones
en el curso “Formacion de Ludote-
carias” subrayando la importancia

de involucrar a padres de familia, asi
como la intervencion del personal
externo (cuidadoras, voluntarios,
auxiliares, personal administrativo,
servicio social), para que juntos logren
que siempre se encuentre en excelente
estado. Ademas, se reabastecie-

ron de juguetes a siete Ludotecas
gracias a la donacion de Hasbro.

Se realizo el Manual Taller de
Formacion de Ludotecarias, que



Manual Taller de Formacion de Ludotecarias

tendra cada una de las Ludotecas que

sean apoyadas por la institucion. Este
incluye el perfil de la ludoteca, actividades,
sistema de clasificacion, mantenimien-

to, acompafiamiento y evaluacion.

Cada una de las Ludotecas fortalecera
gracias al Manual, su programa de acuerdo
a sus necesidades locales; en 2014 se crearon
3 nuevas Ludotecas en: Dibujando un
Mafiana (CEDIC Chimalhuacan), S.J.B, A.C.
(Internado San Juan Don Bosco) y en Casa

de la Amistad para Nifios con Cancer, I.A.P.

Instituciones beneficiadas:

Programa YMCA de Desarrollo Comunitario

y Asistencia Social A.C .(Preescolar Atizapan)

Centro de Atencion Mdltiple No.
18 San luis Teolocholco

Jardin de Nifios Corinca I.A.P.

Hogares Providencia .A.P.

Primaria “Alfredo del Mazo”

Ciudad Vicentina A.C.

Centro de la Amistad Cerro del Judio I.A.P.

Fundacién Quinta Carmelita I.A.P.

BENEFICIARIOS:

105
Docentes Capacitados,

1,465
Padres de Familia

FONDO UNIDO MEXICO - INFORME 2014
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HERRAMIENTAS PARA EL
CONOCIMIENTO:

Este programa tiene como objetivo
mejorar la calidad de vida y educativa
de estudiantes en escuelas de escasos
recursos, a través de la mejora de la
infraestructuray el equipamiento,
con lo que se fortalece el fomen-

to de la educacién, dignificando

significativamente su entorno.

En 2014 impactamos positivamente la
vida de estudiantes en 14 Estados de
la Republica, logrando beneficiar a 34
instituciones educativas en objetivos
muy especificos, como el desarrollo

de programas integrales que aseguren
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el bienestar de los alumnos mediante
la mejora de infraestructura escolar,
asi como brindarles la oportunidad de
adquirir y desarrollar conocimientos,
habilidades y destrezas tecnolégicas y
de comunicacion a través de la habilita-

ciény restauracion de aulas de medios.

Durante este afio contamos con el do-
nativo de: Pefafiel, Conagra Foods, Dow,
Eaton, General Motors, Halliburton,
Lear, Minera Penmont, Owens Corning,

Pefiafiel y Schneider Electric México.

Instituciones Ejecutoras

1. Adopta una Escuela, A.C.

2. Colegio Jesus de Urquiaga I.A.P.

3. Corazones Jovenes, A.C.

4. DIF Hermosillo

5. Escuela Telesecundaria Nifios Héroes
6. Fabian Gonzalez Martinez

7. Manufacturas Rubens, S.A. de C.V.

8. Mayra Lépez Huerta

9. Servicios Eléctricos, Computacionales
y Tecnolégicos (SEC&TEC)

10. Servicios Electromecanicos

R&A S.A de CV.

Contamos con el
apoyo de 10 Aliados
ejecutores

Beneficiarios
Indirectos:

Beneficiarios
Directos: 8,023

Instituciones
Beneficiadas:

Foto tomada por Gareth Davies en Colegio
Jesus de Urquiaga para Fondo Unide




ACTIVACION SALUDABLE

Es de todos conocido que México tiene una fuerte
problematica de salud, que radica principalmen-
te en temas de obesidad, tanto infantil como
adulta, sin embargo los habitos alimenticios se
fomentan principalmente en nuestra infancia,

es por ello la importancia de este programa, que
busca mejorar la calidad de los individuos con
base en dos factores clave para una buena calidad
de vida: la activacion fisica y la alimentacion.

Este programa (anteriormente conocido como
“Nutri- accién”) tiene como objetivo mejorar
las condiciones de salud y habitos alimenticios
de los centros educativos y comunitarios, con-
tribuyendo a que los nifios y nifias aumenten su
aprovechamiento y rendimiento académico con
mayor energia y desempefio fisico y mental.

“Activacion Saludable” brinda herramientas a los
docentes, padres de familia y personal escolar, para
que puedan promover constantemente una alimen-
tacién sanay nutritiva en nifios y nifias. Asi mismo,

promueve normas de higiene y activacion fisica.

El programa incluye la elaboracién de manuales
de menus equilibrados y buenas practicas en el
servicio de alimentacién a disposicion de toda

la comunidad escolar. Para su implementacion
contamos con el apoyo del Instituto Nacional de
ncias Médicas y Nutricion Salvador Zurbiran.

Durante 2014, se desarroll6 este programa en las

dos sedes de Fundacién de Ayuda al Débil Mental
A.C. ubicadas en Tlalnepantla e Iztapalapa, con el
objetivo de fortalecer las acciones de intervencién
nutricional que reciben nifias, nifios, jévenes, adultos y
personal que forman parte de FADEM, A.C. Se realizé
un diagndstico y vigilancia del estado nutricional de
la poblacion conformada por 175 personas entre 4

a 65 afos, ademas del manejo de buenas practicas
de higiene en el servicio de alimentos e implementa-
cion de talleres para el uso adecuado de raciones.

SUSTENTABILIDAD DE INGRESOS

Este programa busca brindar apoyo en comunidades
que tienen desventaja en oportunidades de trabajo
y que normalmente provocan escasos ingresos, por
lo que disefiamos una estrategia que fortalece la
capacitacion y vinculacion con oficios, que permitan
a los individuos generar una remuneracion digna por
su trabajo, asi como proporcionar las herramientas

necesarias para emprender una micro empresa.

Durante 2014 se desarrollo:

Energia para Triunfar (BipBop), este programa
surge de la alianza entre Fondo Unido México

y Schneider Electric México, y esta basado en el
programa Bip-Bop (Business, Innovation & People
at the Base of the Pyramid) de Schneider Elec-
tric México. El objetivo es capacitar a personas

de escasos recursos en el manejo de la energia

y en conocimientos basicos en electricidad.

La intencidn es que estos conocimientos puedan ser
aplicados en su vida diaria, tanto para uso personal,
como para generar ingresos a través de trabajo. Este
proyecto se llevé a cabo en alianza con la Escuela
Mexicana de Electricidad en el Distrito Federal y

en combinacion con Centros de Capacitacion para
el Trabajo Industrial en Tlaxcala y en Tijuana.

Los egresados de este programa, se incluyen de
inmediato en una base de datos disefiada por la
empresa Schneider Electric que por medio de sus
distribuidores de materiales eléctricos mantienen
programas de capacitacion permanente, ademas

de servir al mismo tiempo como un catalogo de
prestadores de servicios en caso de que los clientes
soliciten a los distribuidores la recomendacion de
personal capacitado para las instalaciones eléctricas.

INSTITUCIONES BENEFICIADAS:
« Escuela Mexicana de Electricidad
« CECATI Apizaco
« CECATI Tijuana

Logramos beneficiar
a 213 persongs.

FONDO UNIDO MEXICO - INFORME 2014 33



34

RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL

Fondo Unido México tiene 36 afos de trabajar

hombro con hombro con muchas de las principales

empresas multinacionales de nuestro pais, con
ello hemos desarrollado nuestros conocimientos
con base en las necesidades que nos comparten
las empresas aliadas, que buscan mejorar la vida

de las personas en las comunidades donde tienen

presencia, intentando fortalecer los lazos de union
con la comunidad, dando una solidez a sus progra-

mas de Responsabilidad Social Empresarial (RSE).

Los programas de RSE que desarrollamos

en Fondo Unido México, se distinguen por
ofrecer un modelo versatil y profesional que
se vincula a la Misién y Vision de nuestras em-
presas aliadas, que promueven el bienestar de
la sociedad por medio de la sustentabilidad de

las actividades econdmicas y comunitarias.

Nuestro equipo de profesionales trabajan estre-
chamente con las empresas para dar respuesta
a las necesidades de la comunidad con el apoyo
de las otras organizaciones de la sociedad civil

que desean trabajar en proyectos especificos.

Con lo anterior podemos atender las ne-
cesidades de desarrollo comunitario con
base en lo que las empresas desean reali-
zar, con un gran impacto en su entorno.
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Brigada Cheyenne Estado de México, Oaxaca,
Veracruz y Morelos.

Un buen ejemplo de lo que podemos hacer con el
entusiasmo y vision de una empresa, es el programa
"Brigada Cheyenne” que se realiza desde el mes de oc-
tubre de 2012 por una alianza entre General Motors de
México y Fondo Unido IAP, su objetivo es hacer llegar
los esfuerzos de voluntarios y organizaciones afiliadas
a la red de Fondo Unido México, a donde los demas no
pueden llegar, mediante el acceso a vehiculos 4X4 que
permitan fortalecer las operaciones de la organizacio-
nes de la sociedad civil dedicadas a generar bienestar
a las comunidades, a través de la transportacion de
materiales, equipo y materia prima, utilizados para
crear activos en las poblaciones de mas dificil acceso
a nivel nacional. Durante 2014 se llegé a instituciones

de Estado de México, Oaxaca, Veracruz y Morelos.

6 Brigadas

Beneficiarios directos

Beneficiarios indirectos



Brigada Ch

Brigada / Institucion Estado

Proyecto Hambre A.C. (The Oaxaca

Hunger Project México)

Fundacion Mexicana para

la Planeacion Familiar A.C. Veracruz

(Mexfam)

Grupo para Promover la

Educaciony el Desarrollo Oaxaca

Sustentable A.C.

(GRUPEDSAC)

Olimpiadas Especiales de

México A.C. Morelos

Sistemas Solares de

Iluminacion Comunitaria Oaxaca

A.C. (Iluméxico)

Universidad Anahuac

México Norte Estado de
México

S

Municipio

San José Tenango

Naranjos Amatlan

Ejutla de Crespoy
Coatecas Altas

Oaxtepec

Microrregion 13 “La
Mazateca”, en uno
los municipios de
Huautla de Jiménez,
San José Tenango,
Mazatlan Villa de
Flores y Eloxochitlan
Flores Magon

Huixquilucan

Comunidades

Génova Nuevo Progreso, Cerro Alto, Rancho
Pineday Piedra de la Luz

Los Naranjos, San Nicolasillo, La Lima,
Excatepec, Volador, Morelos, Carmona,
Valle, Rancho Nuevo, Citlatlepec, San
Lorenzo, Tancoco, Dr. Liceaga, Acala, Tierra
Amarilla, Monte Verde, Tierra Blanca
Booxter, Adalberto Tejada, Arroyo Seco,
Lima, Tamatoco, Cuamanco, Zapotitlan,
Tecomate y Parajes

Cerro de las Huertas y Chepeginio, y
Tepehuaje

Oaxtepec

Agua de Cedro, Agua Fuerte, Agua Murciélago,
Agua de Palo, Génova Nuevo Progreso, Las
Ruinas, Puerto Buenavista; Rancho Guadalupe,
Rancho Hernandez, Rancho Nuevo Pescadito,
Solotla, Loma Santa Cruz, Agua Camaron,
Agua Golondrina, Agua Tina, Altamira, Cerro
Buenavista, Monte Pefiasco, Pefia Grande, San
José Buenavista, Agua Ancha, El Cimiento, Agua
Pared, Cerro Alto, Piedra Ancha, Rancho las
Maravillas, Rancho Peinecillo, Rancho Pineda,
Cerro Iglesia, Agua Temazcal.

San Juan Yautepec, El Plan, Ignacio Allende,
Llano Grande y Santa Cruz

Donativo Transportado

13 cisternas, 43 garrafones de agua, 12
rollos de malla borreguera y material
diverso para la construccién de 75
depositos de agua

Material médico diverso y material para
la construccion de ecotecnias como
estufas ahorradoras de lefia, bafios secos
y letrinas para desarrollo social y cuidado
al medio ambiente

10 paquetes para construccién de
gallihuertos, 1,500 kg de abono orgénico
para hortalizas, 8m?* de piedra para

uso del herbario, 12 m? de aserrin para
sanitarios secos, 102 neumaticos para ser
reutilizados en herbarios medicinales,

un paquete de materiales de biofiltro
(tabiques, cemento, malla electro
soldada) y un paquete de materiales para
estufas ahorradoras de lefia (tabiques,
mortero, cemento)

Materiales deportivos, papeleriay
playeras para los atletas y voluntarios,
asi como 20,000 litros de agua para
mantener a los atletas hidratados

y materiales sobrantes para su re
utilizacién

214 sistemas solares
fotovoltaicos de 25 Watts

Diversos materiales para la construccion
de cinco viviendas de paneles W
Convintec de 38 m?
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Beneficiarios
Directos

460 personas
capacitadas

135 miembros
comunitarios

50 familias

1,500 atletas, 41
delegados y 375
entrenadores

214 familias

5 familias

Beneficiarios
Indirectos

200 familiares

795 mujeres y
628 hombres

300 familiares
cercanos

2,000
familiares de
atletasy 6,000
voluntarios

214 familias

182 alumos
voluntarios

No. Km

13,200 km

6,000 km

7,000 km

2,954 km

7,200 km

1,000 km



lluminando México:

Este proyecto brindé acceso participativo a

la energia solar a las comunidades rurales
mexicanas de la microrregion 13, “La Mazate-
ca” en Oaxaca, a través de la electrificacion
de 22 centros comunitarios que fungen

como escuelas, casas de salud y/o centros de
convivencia comunitaria con sistemas solares
fotovoltaicos de 180 Watts. Este proyecto se
realizo en alianza con Sistemas Solares de

Iluminacion Comunitaria A.C. (Iluméxico).

|luminando México forma parte del proyecto
para realizar una evaluacién de impacto, que
arrojara resultados cualitativos sobre los
beneficios que el acceso a la energia solar
genera en la calidad de vida de las comuni-
dades rurales mexicanas. Este proyecto se
realiza en alianza con el Centro de Anélisis y
Medicion del Bienestar Social A.C. (CAMBS)

CENTROS COMUNITARIOS
ELECTRIFICADOS
CON ENERGIA SOLAR

733 BENEFICIARIOS DIRECTOS

Laboratorio de Ciencias:

Laboratorio de Ciencias: ConCiencia Positiva
tiene el objetivo de ofrecer nuevas experien-
cias de aprendizaje activas e innovadoras, este
proyecto capacito6 a 22 jévenes entre 15y 18

anos del Colegio Jesus de Urquiaga ILA.P. en el
entendimiento y aplicacion de tecnologias de
punta, que permitié su desarrollo en habilidades
y habitos para la convivencia, trabajo productivo
y en equipo, sobre las bases de la creatividad

y el analisis que les permitieron reconocer sus
capacidades como agentes positivos de cambio.
Este proyecto se implementé en las instala-
ciones del Tec de Monterrey Campus Santa Fe
en alianza con Fablabmex Makers in Residence
A.C.y el apoyo de Universidad Stanford.

BENEFICIARIOS DIRECTOS
50 BENEFICIARIOS INDIRECTOS




FONDO DE RECONSTRUCCION POR DESASTRES
NATURALES:

Este fondo se activa al momento que existe un
desastre natural en cualquier regién de nuestro
pais, esta destinado para la reconstruccion de
infraestructura que beneficie a la comunidad

a largo plazoy es principalmente educativa.

Los criterios que el comité de desastres naturales
toma, estan encaminados a beneficiar a las zonas
mas lastimadas por algun desastre natural pero
que el gobierno no haya atendido, de esta forma
analizamos que la infraestructura se haya visto
lastimada o coloque en situacion alto riesgo a

los estudiantes como consecuencia del desastre
naturaly en ese momento evaluamos estraté-
gicamente donde podemos generar un mayor
impacto positivo para la poblacién, se define el

proyecto y se aprueba la ejecucion de los fondos.

Durante 2014 se dieron respuesta a las necesidades
de la comunidad El Conchero, severamente afec-

tada por el huracan Ingrid y la tormenta Manuel.

Reconstruccion de la Primaria El Conchero
en Coyuca de Benitez, Guerrero

Este proyecto tiene por objetivo disminuir el
ausentismo escolar, fomentar la participacion co-
munitaria e impulsar un mayor grado de cohesion
social mediante proyectos integrales, ademas de
que en este caso en particular la escuela se encon-
traba en un lugar de alto riesgo en época de lluvias
por lo que el proyecto requeria una reubicacion de

todo el inmueble. La infraestructura de la escuela

BENEFICIARIOS DIRECTOS
603 BENEFICIARIOS INDIRECTOS

Primaria El Conchero sufrié graves dafios
ocasionados por las tormentas tropicales que
sacudieron Guerrero durante 2013. El pro-
yecto contemplé la reubicacion de la escuela
en una zona segura para la construccion de
una escuela dignay sustentable, que utilice
ecotecnologias de tipo solar e hidrologico.
Este proyecto se realiza en alianza con

Nifios en Alegria A.C., Servicios Eléctricos,
Computacionales y Tecnoldgicos (SEC&TEC)
y el Grupo para Promover la Educacion y el
Desarrollo Sustentable A.C. (GRUPEDSAC)




Foto tomada por Gareth Davies en CCDI
La Ballena Azul para Fondo Unido IAP

> “Ser responsable significa tener la conviccion de dar nuestro mejor esfuerzo

para que unidos logremos grandes cambios en la comunidad”. Silvia Paredes




DONATIVOS EN ESPECIE Y SERVICIO

IMPACTO SOCIAL SUPERIOR A

20,000 PERSONAS

PRODUCTOS DONADOS:
Acceso a la Conferencia

de Nick Vujicic,
articulos de limpieza, juguetes,
equipo de computo,

articulos de primera necesidad

y Gtiles escolares

EMPRESAS DONANTES

Bufete Villalva,

Club Santos Laguna,

UPS, P&G, Hasbro de México,
Lebrija Auditores,

McCann México,

SAAB&SAAB Publicidad Creativa,
Fedex Express,

VE-DILTEX
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Fondo Unido México tiene un firme compromiso con la cap-
tacioén ética de fondos, asi es como gracias a la procuracion de
fondos con nuestras empresas donantes, logramos la susten-
tabilidad en nuestras operaciones y objetivos programados.

Distribucion de ingresos:

Corporativos Internacionales: 1%
Donativos Individuales: 5%
Aportaciones Via Nomina: 49%

100%
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INFORME DE LOS AUDITORES
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a4

A.B.P.

Alianza Anticancer Infantil, A.B.P.
Una Nueva Esperanza, A.B.P.

ASOCIACION CIVIL
Casa Hogar Santa Eduwiges, A.C.

Adopta una Escuela, A.C.

Albergue Casa de Jesus, A.C.

Albergue Casa Eudes, A.C.

Albergue Casa Hogar Maria Nifa, A.C.
Albergue Infantil Los Pinos, A.C.
Albergue la Gran Familia de Gregory, A.C.
Albergue Sentidos Artisticos, A.C.

Albergue y Asilo Casa del Nifio
y del Anciano México, A.C.

Alianza de Yucatan para el
Mejoramiento de la Nifiez, A.C.

Amiga de la Obrera, A.C.
Antonio de Mendoza, A.C.
Aqui Nadie se Rinde, A.C.

Asilo de Ancianos Casa Hogar
Principe De Paz, A.C.

Asilo de Ancianos de Monclova, A.C.

Asilo de los Pobres de San
Antonio de Padua A.C.

Asilo de Nuestra Sefiora de Ocotlan, A.C.
Asilo de Nuestra Sefora del Camino, A.C.
Asilo la Casa del Buen Pastor, A.C.
Asociacion Down de Monterrey, A.C.

Asociacion Mexicana de Diabetes
en San Luis Potosi, A.C.

Asociacion para Nifios Mentalmente
Inhabilitados, A.C.

Asociacion Pro-Nifos con
Leucemia de la Laguna, A.C.
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Ayuda Amiga, A.C.

CR.R.EAD,AC

Caritas Parroquial del Santuario, A.C.
Caritas Chihuahua, A.C.

Caritas Colima, A.C.

Caritas de Matamoros, A.C.

Caritas de Saltillo, A.C.

Caritas del Guadiana, A.C.

Caritas Parral, A.C.

Caritas Union de Comunidades
del Carmen, A.C.

Casa de Bendicién Jiréh Dios Proveera, A.C.
Casa de la Divina Providencia, A.C.

Casa de Refugio para Jovencitas, A.C.

Casa del Migrante, A.C.

Casa del Peregrino y Asilo de
Ancianos Felipe Angeles, A.C.

Casa Hogar de Ancianos
Rincén del Amor, A.C.

Casa Hogar de Nifas de Chihuahua, A.C.

Casa Hogar de Nuestra
Sefiora de la Paz, A.C.

Casa Hogar Domingo Savio, A.C.

Casa Hogar para Madres Solteras, A.C.
Casa Hogar Santa Inés, A.C.

Casa Sonrisa, A.C.

CEHLIDER, A.C.

Centro Comunitario Acércate, A.C.
Centro de Alzheimer de la Laguna, A.C.

Centro de Analisis y Medicion
del Bienestar Social A.C.

Centro de Atencion Especial Infantil, A.C.
Centro de Atencion Infantil Maria M, A.C.

Centro de Ayuda a Enfermos
de Cancer, A.C.

Centro De Estudios de Promocion
Social Caritas, A.C. (Casa de la
Caridad Hogar del Migrante)

Centro de Formacion Educativa
Comunitaria Titina, A.C.

Centro de Neurorehabilitacion
Betesda, A.C.

Centro de Rehabilitacién
Almas Nuevas, A.C.

Centro de Rehabilitacion El Alfarero, A.C.
Centro Flaymar, A.C.
Centro Humano de Liderazgo, A.C.

Centro Infantil Comunitario
La Ballena Azul, A.C.

Centro Regional de Autismo Rotario, A.C.

Centro Rehabilitador Nueva Creacion, A.C.

Ciudad del Nifio Don Bosco, A.C.
Ciudad Vicentina, A.C.

Colegio José Vasconcelos Calderon, A.C.
Colegio Montefalco, A.C.

Comité de Damas del Asilo de
San Vicente de Paul, A.C.

Compartiendo Saberes, A.C.
Corazones Jovenes, A.C.

Creciendo Juntos, A.C.

Desarrollo Comunitario Santa Maria
Desarrollo Integral del Menor, A.C.

Dibujando un Maiana, A.C.
(CEDIC Chimalhuacan)

Drogadictos Anénimos, A.C.

Ejército de Salvacion Internacional, A.C.
EL Buen Pastor de Meoqui, A.C.

El Mundo de Andy, A.C.

El Proyecto Hambre A.C. (The
Hunger Project México)

Enlac, A.C.

Enlace Distrofia Muscular, A.C.
Espiritu de Campeon, A.C.
Espiritu que Danza, A.C.

Estancia de Vida Nuestra
Sefiora de Guadalupe, A.C.

Fablabmex Makers in Residence, A.C.
Familia en Movimiento, A.C.

Fundacién Amigos del Mundo, A.C.
Fundacion de Ayuda al Débil Mental, A.C.
Fundacién Down de la Laguna, A.C.
Fundacion Esperanza de México, A.C.
Fundacién Marillac, A.C.

Fundacién Mexicana para la
Planeacién Familiar, A.C. (Mexfam)

Fundacion Mujer Flor de Vida, A.C.
Fundacién Teleton México, A.C.
Fundacion Vida Activo Veinte Treinta, A.C.
Granja CREAD Los Mochis, A.C.

Granjas para Nifos La Esperanza, A.C.

Grupo para Promover la Educacién
y el Desarrollo Sustentable, A.C.

Grupo Unido al Servicio de
los Indigentes, A.C.

Hermandad Educativa Cat, A.C.
Hogar de la Misericordia de Torredn, A.C.
Hogar del Nifio A.C.

Hogar para Nifias Elena
Domene de Gonzalez, A.C.

Impulso Accién Agua, A.C.
Instituto de Ayuda Humanitaria, A.C.

Instituto de Desarrollo Integral
de la Laguna, A.C.

Instituto Mexicano para la
Excelencia Educativa, A.C.

Instituto Nacional de Ciencias Médicas
y Nutricion Salvador Zubiran



La Divina Providencia Casa
Hogar de San Felipe, A.C.

Ministerios de Amor, A.C.

Misién del Sagrado Corazon de Jesus, A.C.
Nifios de Cristal de Tlaxcala, A.C.

Nifios en Alegria, A.C.

Nueva Vida, A.C.

Nuevo Amanecer, A.C.

Oasis Alzheimer Guadalupe Palau, A.C.
Observa, A.C.

Olimpiadas Especiales de México, A.C.

Orfanato Casimira Arteaga Hogar de
la Nina Asociacion Protectora de la
Infancia de Aguascalientes, A.C.

Pasitos Preescolar Especial, A.C.

Patronato del Museo del Nifio
de Ciudad Juarez, A.C.

Plan Estratégico de Judrez, A.C.

Progama YMCA de Desarrollo
Comunitario y Asistencia Social,
A.C. sede ATIZAPAN

Progama YMCA de Desarrollo
Comunitario y Asistencia Social,
A.C. sede IZTACALCO

Progama YMCA de Desarrollo
Comunitario y Asistencia Social,
A.C. sede NAUCALPAN

Pronatura, A.C.
Reforestamos México, A.C.
S.).B., A.C. (Internado San Juan Don Bosco)

Servicio, Educacion y Desarrollo
a la Comunidad, A.C.

Signos de Amor, A.C (Albergue
Santa Clara De Asis)

Signos de Amor, A.C (Asilo San Rafael)
Signos de Amor, A.C (Craem)

Sistemas Solares de lluminacion
Comunitaria, A.C. (Iluméxico)

Universidad YMCA, A.C.
Ver Contigo, A.C.

Viday Remembranza, A.C.
VIFAC Chihuahua, A.C.
Vistete para Triunfar, A.C.

Vivir Bien en Delicias, A.C.
(Asilo San Juan Diego)

CENTRO COMUNITARIO

Agua Camaron
Agua Caracol
Agua Fuerte
Agua Sétano

Albergue Ciudad del Nifo
de Ciudad Juarez

Albergue Centro de Proteccion para
Nifios Desamparados (Albergue La Vid)

Albergue Desarrollo
Comunitario Sta. Maria

Albergue Extiende Tu Mano
(Nifios con Cancer)

Asistentencia Infantil Xocotyotzin
Cafiada Grande
CCOMPAZ

Centro Caritativo para Atencion de
Enfermos de Sida (La Tenda Di Cristo)

Centro Comunitario del Espiritu Santo
Centro de Estudios para Invidentes
Centro de Proteccién de Mujer a Mujer
Centro Familiar Ayuda

Cerro Alamo

Cerro Frio

Cerro Grande

Cerro Liquidambar

Cerro Negro

Cerro Yerba de Pollo

Desarrollo Comunitario Sta. Maria
El Calvario

Epoca de Oro

FECHAC

Fomento de Obras Sociales y
de Caridad (Asilo Senecu)

Fomento de Obras Sociales d de Caridad
(Prog. Educativo Infantil San José)

Fundacién Margarita Miranda
de Mascarefias

Girasoles

Hungria

Integral Rocio

IPE

Isla de Guadalupe
ITC)

José Ticoman

Joya Sola

Loma Santa Cruz
Monte Pefasco

Paso Cocuyo Isla
Pefia Grande

Rancho las Maravillas
Rancho Nuevo Pescadito
Rancho Peinecillo
Santa Fé

Teomatzin

CENTRO DE ATENCION MULTIPLE
CAM 8

CAM EST. NO. 7012 (T.M.)

CAM Estatal 7015
CAM Fed. 19
CAM Fed. 20
CAM Fed. 20/22
CAM Fed. 22
CAM Fed. 43
CAM Fed. 21(T.V.)
CAM])

CAM1

CAM 18

CAM 3

CAM Alberto Sanchez
CAM Iy Xl
CAMVII

CENTRO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO INDUSTRIAL

Centro de Capacitacion para el
Trabajo Industrial 144 Tijuana

Centro de Capacitacion para el
Trabajo Industrial 29 Apizaco

CENTRO DE SALUD

Centro de Salud Fresnillo Il

CONAFE
El Zapote

La Estancia
Nuevo Amanecer

CONALEP
CONALEP San Felipe
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CRUZ ROJA
Cruz Roja Mexicana (Delegacién
Cuauhtémoc)

Cruz Roja Mexicana (Delegacion Meoqui)

DIF
Casa Hogar Del Anciano DIF

DIF (Albergue Temporal De
Rehabilitacién Infantil)

DIF Ahome
DIF Chihuahua

DIF Cuauhtémoc (Granja Hogar Para
Ancianos De Cd. Cuauhtémoc)

DIF Meoqui

DIF San Felipe

DIF Silao

DIF Toluca

DIF Estado de México
DIF Hermosillo

DIF Pablo Neruda

DIF Salamanca

EDUCACION PRIVADA

Colegio Miraflores
Escuela Mexicana de Electricidad
Instituto Kipling

Instituto Tecnologico y de Estudios
Superiores de Monterrey

Universidad Anahuac México Norte

EDUCACION PUBLICA
CETIS No. 61

CONALEPI
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CONALEP I
CONALEP Silao

Esc. Prim. Fed. Victor Hugo
Rascon Banda (T.V.)

Esc. Prim. Est. Roberto Barrios No. 2043
Esc. Prim. Est. Aquiles Serdan

Esc. Prim. Est. Aurelia Calderén
de Escobar (T.M.)

Esc. Prim. Est. Club de Leones No. 2051
Esc. Prim. Est. General Fidel Avila No. 2699
Esc. Prim. Est. Gral. Rodolfo Fierro (TV.)

Esc. Prim. Est. Oficial Crei
Mariano Matamoros

Esc. Prim. Est. Plutarco
Elias Calles No. 2667

Esc. Prim. Est. Salvador
Martinez Prieto No. 2436

Esc. Prim. Everarda Romero (T.M.)

Esc. Prim. Fed. 10 de Abril (T.M.)

Esc. Prim. Fed. Agustin Farabundi Marti
Esc. Prim. Fed. Agustin Melgar

Esc. Prim. Fed. Agustin Mendez Rosas
Esc. Prim. Fed. Alianza por la Calidad
Esc. Prim. Fed. Alicia Alamillo

Esc. Prim. Fed. Bartolomé de las Casas
Esc. Prim. Fed. Belisario Dominguez
Esc. Prim. Fed. Constitucion (T.M.)

Esc. Prim. Fed. Dr. y Profr. Pablo
Gomez Ramirez (T.M.)

Esc. Prim. Fed. Elisa Griensen

Esc. Prim. Fed. Ernesto Elizandro
Gonzalez Olivas (T.M.)

Esc. Prim. Fed. Forjadores
de la Patria (T.M.)

Esc. Prim. Fed. Francisco Zarco (T.M.)

Esc. Prim. Fed. Gral. Martin Lépez

Esc. Prim. Fed. Guillermo
Gonzalez Camarena

Esc. Prim. Fed. Hermenegildo
Galeana (T.M.)

Esc. Prim. Fed. Ignacio Manuel
Altamirano (T.M.)

Esc.
Esc.
Esc.
Esc.
Esc.
Esc.
Esc.
Esc.
Esc.
Esc.
Esc.
Esc.
Esc.
Esc.
Esc.
Esc.
Esc.

Prim

Prim.
Prim.
Prim.
Prim.
Prim.
Prim.
Prim.
Prim.
Prim.
Prim.
Prim.
Prim.
Prim.
Prim.
Prim.
Prim.

. Fed. Jaime Nuno

Fed. Juan Escutia (T.M.)

Fed. Lazaro Cardenas del Rio
Fed. Libertad (T.M.)

Fed. Mariano Jiménez

Fed. Melchor Ocampo (TV.)
Fed. Pablo Neruda

Fed. Pascual Orozco (T.M.)
Fed. Plan de Ayala (T.M.)
Fed. Profra. Carmen Tarin
Fed. Republica de Bolivia
Fed. Republica de Brasil
Fed. Republica de Venezuela
Fed. Rubén Pérez Rasgado
Fed. Rural

Domingo Bravo Oviedo

Esc.
Esc.
Esc.
Esc.
Esc.

Prim
Prim
Prim
Prim
Prim

. Fed. Sierra Vista

. Fed. Tarike

. Fed. Venustiano Carranza
. Fed. Vicente Suéarez (T.M.)
. Fed. Victor Hugo

Rascon Banda (T.M.)

Esc. Prim. Francisco Villa (T.M.)
Esc. Sec. Est. No. 3067

Esc. Sec. Fed. No. 20

Fed. José Maria Morelos (T.M.)
Fed. José Reyes Baeza Terrazas

Esc. Sec. Fed. Técnica 73

Esc. Sec. Fed. Técnica 69

Esc. Sec. Fed. Técnica 34 (T.M.)

Esc. Sec. General No.2 Ignacio Zaragoza

Esc. Sec. General No. 3y No.
1Héroe de Nacozari

Escuela Carmen Maria Priego
Escuela de Educacion Especial No. 1
Escuela Estatal Telesecundaria No. 6064

Escuela Federal Vespertina
Alfredo V. Bonfil

Escuela Héroes de la Independencia
Escuela José Vasconcelos
Escuela Josefa Ortiz de Dominguez

Escuela Oficial Turno Vespertino
3: Héroes de la Independencia

Esc. Prim. 19 de Abril

Esc. Prim. Alfredo del Mazo

Esc. Prim. Andrés Balvanera

Esc. Prim. Antonio Plaza

Esc. Prim. Aquiles Serdan

Esc. Prim. Benito Juarez

Esc. Prim. EL Conchero

Esc. Prim. Emiliano Zapata

Esc. Prim. Federal Francisco Villa
Esc. Prim. Fernando Enriquez Enriquez
Esc. Prim. Fernando Trejo Carrillo
Esc. Prim. Gabriela Mistral

Esc. Prim. Guadalupe Victoria

Esc. Prim. Ignacio Allende

Esc. Prim. Ignacio M. Altamirano
Esc. Prim. Jesus Flores

Esc. Prim. Mauricio Magdaleno
Esc. Prim. Nueva Creacion Milpillas



Esc. Prim. Profesor Lazaro

Esc. Prim. Rafael Ramirez

Esc. Prim. Ramén Mario Bahena Rodriguez
Esc. Prim. Rural Revolucion

Esc. Prim. Teresita Trevino Garcia

Esc. Prim. Vespertina 18 de
Septiembre de 1985

Esc. Prim. Xicoténcatl
Escuela Telesecundaria Cuauhtémoc
Escuela Telesecundaria Nifos Héroes

Escuela Urbana Estatal
Pascual Lépez Lopez

Internado No. 1de educacién primaria
Gertrudis Bocanegra del Lazo de la Vega

Esc. Sec. Técnica 128 Lic.
Adolfo Lopez Mateos

Telebachillerato Estatal No.
86119 Heriberto Frias Alcocer

Escuela Telesecundaria Emilio Azcarraga
Escuela Telesecundaria Estatal No. 6226

Escuela Telesecundaria Fed.
Adolfo Lopez Mateos (T.M)

Escuela Telesecundaria José
Maria Morelos y Pavén

GOBIERNO

Programa de Derechos Humanos del D.F.

HOSPITAL
Hospital Civil de Guadalajara

Hospital Infantil Universitario

Servicios de Salud de Chihuahua
(Hospital Cessa)

Servicios de Salud de Chihuahua (Hospital
General Dr. Javier Ramirez Topete)

INSTITUCION DE ASISTENCIA

PRIVADA
A Favor del Nifio, lLA.P.

Alimento para Todos, I.A.P.
Amanc (Albergue), I.A.P.
Amanc Chihuahua, |.A.P.
Amanc San Luis, lLA.P.
Asilo Primavera, |LA.P.

Asociacion de Alzheimer
de Los Mochis, LA.P.

Asociacion de Amigos de
Maria Inmaculada, I.A.P.

Asociacion Manos que Ayudan, LA.P.

Asociacion Mexicana de la
Cruz Blanca Neutral, I.A.P.

Asociacion para Evitar la
Ceguera en México, .A.P.

Audio Amigo, .A.P.

Ayuday Solidaridad con las
Nifas de la Calle, ILA.P.

Casa de la Amistad para
Nifos con Cancer, |.A.P.

Casa de las Mercedes, I.A.P.

Casa de los Nifos de Palo Solo, I.A.P.
Casa Hogar Alegria, l.A.P.

Casa Hogar de las Nifias de Tlahuac, I.A.P.
Casa Hogar del Perpetuo Socorro, I.A.P.
Centro Comunitario el Cuernito, I.A.P.

Centro de Educacion Infantil
para el Pueblo, .A.P.

Centro de Estimulacion
Temprana La Gaviota, |.A.P.

Centro de la Amistad Cerro del Judio, I.A.P.
Colegio Jesus de Urquiaga, I.A.P.
Cruz Roja Mexicana, I.A.P.

Dignifica tu Vida, .A.P.
Escuela Hogar del Perpetuo Socorro, I.A.P.
Extiende tu Mano, |.A.P.

Fundacién Hermanitas de los
Ancianos Desamparados, |.A.P.

Fundacion Justiciay Amor, ILA.P.
Fundacion para el Servicio, I.A.P.

Fundacién para la Asistencia
Educativa, LLA.P.

Fundacién para la Dignificacion
de la Mujer, LLA.P.

Fundacién Quinta Carmelita, I.A.P.

Fundacién Vida Plena Ing. Daniel
Lozano Aduna, I.A.P.

Hogar San Vicente, I.A.P.

Hogares Providencia, I.A.P.

Hope Worldwide México, I.A.P.
Hospital Escandon, LA.P.
Industrias de Buena Voluntad, .A.P.

Instituto Pedagogico para
Problemas del Lenguaje, I.A.P.

Jardin de Nifios Corinca, I.A.P.

La Casa de la Divina Providencia, I.A.P.
La Casita de San Angel, I.A.P.

Nuestros Niflos Ahora, I.A.P.
Proeducacién, I.A.P.

Promocién y Accion Comunitaria, ILA.P.
Reto a La Juventud, l.A.P.

Sociedad con Valores, I.A.P.

JARDIN DE NINOS Y CENTROS DE

DESARROLLO INFANTIL
123

20 de Noviembre

ABC

Abraham Castellanos
Acatitla Siglo XXI
Agustin Aveledo
Albergue Mision con Vision
Alfonso Sierra

Alizu

Amacalli

Amalia Castillo

Angelitos Felices

Antén Makarenko

Arcilla ll

Arcillas Il

Arcoiris 3

Arcoiris 4

Arcoiris Tohuicani

Artemio del Valle Arizpe

Asilo de Ancianos Juventud y Senectud
Aslan Kids

Ayotzin

Beethoven (TV.)

Bertha Von Glumer

Blanquita

Bosque Magico

Calmecac

Caminito de la Escuela
Campanita

Campanita lzel

Caracolitos del Saber

Caritas

Carlos Orozco Romero (T.M.)
Catalina Moreno De Terrazas (T.M.)
Chinkultic
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Chipy Dale

Circulo Magico

Club Sertoma (T.M.)

Creciendo Juntos

Cuauhtémoc

Cuauhtémoc No. 1038

Cuitldhuac

Damitzi

David Alfaro Siqueiros

Del Valle

Desarrollo en Educacién Inicial (DEI)

Dongoteay

Eduardo Jenner

El Arca de los Nifios

El Caramelito

El Castillito

El Castillo de Windsor (Elenita)

El Colibri

El Duende Azul

El Kiosco
L
L
L
L
L

El Mundo de la Gente Pequefia (EL Gallito)

El Mundo de los Nifios

El Tren de la Infancia

El Universo de los Nifos
Elisa Grufesen (T.M.)
Emmanuel Kant

Estancia Infantil Dame tu Mano
Estancia Infantil Mach
Estancia Mely

Federico Froebel
Fernando Montes de Oca
Francisco Villa

Fundacién de Atencion Infantil

Gabilondo Soler
Gabriela Milladn
Gandhi

Gotita de Vida

Gotitas de Amor, Vocacion por la Nifiez

Graciela Santini
Guadalupe Amor
Halllows Pequefios Magos
Happy Kids

Hormiguita

Humpty Dumpty

Ignacio Ramirez Lopez
Instituto Enrique Pesstalozzi
Itzen

Jerome Seymour Bruner
Jessy y Woody

José Vasconcelos

Juan Escutia

Juana Inés de la Cruz
Juchari lunapikua
Jugando y Aprendiendo

Juntos por la infancia, Mafalda

Kokone

La Casa de los Nifos

La Casita de los Pequefios
La Fuente del Saber

La Guarderia de Mama

La Raza

Las Hormigas

Las Ovejitas

Leonardo Bianchi

Lograry Superar
Lolita

Los Burundis

Los Conejitos

Los Ojos de Dios

Los Pequefios

Los Pingos

Los Ratoncitos
Lucecita

Lucina Saenz Herrera (T.M.)
Ludwing Van Beethoven
Luz del saber

Mach

Magica Ilusion
Makarenko Il
Maranatha
Maravillas

Margarita Paredes
Mary Poppins
Maximo Gorki
Mercy-Semillitas
Mexicatzin

México

México Nuevo

Mi Angel

Mi Angelito

Mi Pequefo Angelito

Mi Pequefio Tonatiuh (Bombita)

Mi pequefio Universo

(EL Universo de los Nifios 2)
Mis Primeras Letras

Mis Primeros Garabatos

Miztli

Moctezuma
Moctezuma Iztapalapa
Moctezuma Venustiano
Montessori
Montessori Saraf
Mundo pequefo
Nahui Ollin

Netzi
Nezahualpilli
Nicté

Nifos del Pueblo
Nueva Creacion
Nuevo Amanecer
Nuevos Horizontes
Ositos Carifiositos
Pampa Pipiltzin
Pandin

Pandin 2

Patria

Petite

Piltzilcalli

Piolin

Pioneros del Saber
Pooh y sus amigos
Quetzalcoatl
Quik

Rafael Ramirez
Reginita
Renacimiento
Ricitos de Oro

Rocio

Fray Juan de Zumarraga Librado Guajardo Garcia Mis Primeros Pequefios Pasitos Rosa Maria Bejarano (T.V.)
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Rosaura Zapata
Rosita
Rueditas Magicas

Samy

Shaman

Simén Bolivar (T.M.)
Snoopy

Sonrisa Infantil
Suraci

Telpochcalli
Temoatzin
Tepeximilpa
Tetextitla

Teyolia Zipecua
Timburumbi
Tizkatli

Tlahuac I, Muikohmi
Tlahuac

Tlahuac LV, CEl Caritas
Tlahuac XII, Arcoiris
Tlanechyolt

Tomas Alva Edison
Topiltzin

Topiltzin 2

Topo Gigio

Un Viaje Nuevo para Ti
Unién de Mujeres de Ixtlahuacan
Urbina

Vikamiga (Xochipilli)
Villort

Xochiquetzal
Xochiquetzal |l

Xochiquetzalli
Xocoyotzin (Kokonej)
Yolotzin

SOCIEDAD CIVIL
Instituto de Docencia e Investigacion
en Comunicacién Humana S.C.
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INVERSIONISTAS SOCIALES-DONANTES
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TOSHIBA
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A &

“Fondo Unido es una de las mejores maneras de sumar esfuerzos para

poder impactar a mas gente con nuestras acciones”. Claudia HerreraMoro




Presidente:
Alfonso Villalva P.
Bufete Villalva, S.C. Socio

Vicepresidentes:

Enrique CGonzélez-Haas

Schneider Electric México.
Presidente y Director General

Claudia HerreraMoro

P&G México, Directora de Comunica-
cién para América Latina y México

Miembros:

Zerene Kahan

Axalta Coating Systems, Directora de
Asuntos Corporativos Latinoamérica

Martha Sarmiento
Allant, Socia

Maria Elena Juarez

Fundacion Gonzalo Rio Arronte, .A.P,
Directora del Area de Adicciones

Jurg Zimmermann
BTG Pactual, Director

Claudio Kandel
Disi Crédito, Director General

Jorge Torres
Fedex Express de México, Presidente

Luis Rebollar

The Chemours Company,
Presidente y Director General

Nathaniel Hedman
ExxonMobil México, Director General

Consejo Consultivo:
Martha Miller

Leopoldo Coronado

José Maria Bermudez

Ricardo Ferraris

Gabriel Leyva

José Luis Larrondo

Pablo Conrad

Comité de
Auditoria:

Gabriel Llamas

Silvia Meljem
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VIVIENDO NUESTROS VALORES

La labor que Fondo Unido México realiza en los 26 estados del pais en los que estamos presentes,

depende del trabajo de nuestro equipo:

25 personas empleadas y 11 miembros del
Patronato que colaboran voluntariamente

1. Mauricio Kuri
Director Ejecutivo

2. Diana Garcia
Directora de Operaciones

3. Nancy Lara

Directora de Desarrollo Institucional y
Comunicacion

4. Jennifer Morfin

Directora de Programas y Alianzas Estratégicas

5. Rafael Ixta
Director Administrativo

6. Susana Olguin
Gerente de Programas e Impacto Comunitario

7.Yunuen Velzquez Amador
Gerente de Donativos Individuales

8. Luis Manuel Lopez
Gerente de Desarrollo Institucional

9. Mauricio Huitron
Gerente Region Bajio-Occidente

10. Eduardo Moreno

Coordinador de Vinculacion Empresarial y
Programas

11. Dinak Padrés
Coordinadora de Comunicacién Interna

12. Gerardo Ibarra

Coordinador de Proyectos

13. Karen Vega
Coordinadora de Comunicacién Externa

14. Diana Chavez
Coordinadora de Voluntariado

15. Daniela Landaverde Gomez

Coordinadora de Proyectos de Impacto
Comunitario

16. Alexandra Pereda Vidal

Coordinadora de Desarrollo Institucional Senior

17. Paulina Colio

Coordinadora Regional Bajio-Occidente.

18. Myriam Hernandez

Coordinacién de Proyectos y Vinculacién
Regién Bajio-Occidente

19. Alejandra Fernandez

Ejecutiva de Desarrollo Institucional Jr.

20. Virginia Pérez
Analista Operativo Region Bajio-Occidente

21. Nancy Yanelli
Asistente Administrativa

22. Eduardo Rosas
Logistica

23. Claudia Rivera
Recepcionista

24. Vania Gonzalez
Contadora

25. Maria Eugenia Cardenas
Intendencia
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VIVE UNIDO

Vivir Unidos es esforzarnos por comprender la vision del otro, porque
la diversidad suma y une comunidades. Les compartimos la traduccién
del movimiento del que formas parte en distintas lenguas indigenas:

Hné Ralannéh Kéo Juu”
Chinanteco del sureste bajo

Kualtsin teuan xchante
Mexicano de Guerrero

Foto tomada por Gareth Davies en Centro de

Asistencia Social Moctezuma para Fondo Unido IAP Mlj 'dé jn dﬁmijn da lé ’
Tlapaneco central bajo

“Aixi‘iyari keneuyeikani
Huichol del este

Tubyzi gac bniety

Zapoteco de valles del norte central

Traducciones: Instituto Nacional de las Lenguas Indigenas.
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A los donantes que hicieron posible la impresién de este informe:

A los medios de comunicacion y personalidades que nos
permitieron hacer llegar nuestro mensaje al publico:

Grupo Radio Red, Excelsior, Milenio, EL Universal, El Sol de México, Cadena 3, La
Jornada, Notimex, ASTL.TV, ABC Radio, Radio IMER, Alto Nivel, América Economia,
AP Latinoamérica, CNNExpansion, Corresponsables, EFE, El Universal, Equilibrio,
Excélsior, Grupo Expansion, Expoknews, FORBES México, Foro TV, Ganar Ganar,
Grupo ACIR, Grupo Imagen, Mundo Ejecutivo, NEO, Reforma, The Wall Street
Journal, Vértigo y a los comunicadores, Luis Manuel Guerra, Ciro Di Costanzo,
Leonardo Kourchenko, Amy Guthrie, Alejandra Aguilar, Said Pulido, Ana Maria
Salazar, José Luis Arévalo, Dr. José Obeid, Alejandro Bazan, Alejandro Manrique,
Andrés Tapia, Camilo Olarte, Carlos Puig, Rodrigo Pacheco, Cecilia Boleau, Cesar
Patifo, Claudia Cerezo, Diego Cralia, Doriana Dondé, Edna Alcantara, Eduardo
Guerrero, Elena Gallegos, Fernando Pedrero, Jaime Millan, Jorge Moncada, Karla
Rodriguez, Leonardo Valero, Marco Gonsen, Nora Torres, Paul Lara, Roberto Rock,

Ivonne Vargas Hernandez, Jorge Loeza, Sabrina Gomez Madrid, Bernardo Angulo.
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Fondo Unido L83 (!l n W o
ondouniaomMmx

Meéxico

www.fondounido.org.mx

Rio Panuco No 15, Col. Cuauhtémoc
C.P. 06500. México, D.F.



